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Глава първа 

ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 
Чл. 1. Настоящият правилник се издава на основание чл. 28, ал. 1 от Закона за 

предучилищното и училищното образование. 

            Чл. 2. Този правилник урежда устройството и дейността на детската градина в 

съответствие със ЗПУО и подзаконовите актове по прилагането му. 

            Чл. 3. С правилника се определя организацията на предучилищното образование в 

детска градина № 11 „Незабравка“ и правата и задълженията на участниците в него. 

             Чл. 4. С настоящия правилник се създават необходимите условия и предпоставки за 

реализиране на основните цели на предучилищното образование, произтичащи от ЗПУО, 

Наредба № 5 от 2016 г. за предучилищното образование, както и останалите държавни 

образователни стандарти по чл. 22 от ЗПУО, касаещи организацията и функционирането на 

детската градина. Правилникът е съобразен с всички подзаконови нормативни актове на 

национално, регионално и общинско ниво, касаещи функционирането, развитието и условията 

и процесите за тяхното постигане, и е съобразен с конкретните условия в детската градина. 

            Чл. 5. (1) Правилникът е задължителен за всички лица, намиращи се на територията на 

детска градина № 11 „Незабравка“ – педагогически специалисти и непедагогически персонал; 

ръководители на педагогически дейности, които не са дейност на детската градина; родители 

и други лица, извършващи епизодични дейности. 

(2) Правилникът се публикува на официалната интернет страница на детското заведение. 

Чл. 6. (1) ДГ № 11 „Незабравка” е част от системата на предучилищното и училищно 

образование в Република България. 

(2) ДГ № 11 „Незабравка” е общинска детска градина и се финансира от държавния и 

общински бюджет. 

(3) ДГ № 11 „Незабравка” e юридическо лице и има кръгъл печат. 

(4) ДГ № 11 носи името “Незабравка” и е открита през 1974 г. с акт за публична общинска 

собственост № 6575/26.08.2011 г. 

(5) ДГ № 11 „Незабравка” има номер и шифър по БУЛСТАТ. 

(6) Седалището на ДГ № 11 “Незабравка” е в район „Приморски”, ул. „Евлоги Георгиев” до 

бл. 25, гр. Варна. 

Глава втора 

ФУНКЦИИ НА ДГ № 11 „НЕЗАБРАВКА” като организационно педагогическо 

звено 
Чл. 7. ДГ № 11 „Незабравка” организира и осъществява дейността си в съответствие със 

ЗПУО, Държавен образователен стандарт за предучилищно образование, Държавен образователен 

стандарт за физическата среда и информационното и библиотечно осигуряване на детските градини, 

училищата и центровете за личностно развитие,  Държавен образователен стандарт за статута и 

професионалното развитие на учители, директори и други педагогически специалисти, Държавен 

образователен стандарт за приобщаващото образование, Конвенция за правата на детето, Закон за 

закрила на детето, решения на Общински съвет Варна. 

 Чл. 8. ДГ № 11 „Незабравка” осигурява възпитание, социализиране, обучение и отглеждане 

на децата от учебната година, в която навършват 3 години, до постъпването им в първи клас. 

  Чл. 9. ДГ № 11 „Незабравка”  работи с капацитет от 10 детски групи, организирани по 

възрастов признак (чл. 8 от Наредба 5/03.06.2016 г.). 

 Чл. 10. Броят на групите и броят на децата в тях се определят от Директора, в съответствие 

с ДОС за финансирането на институциите, с ДОС за физическа среда и информационно и 

библиотечно осигуряване на детските градини, училищата и центровете за личностно развитие, 

Броят на групите и броят на децата в тях се съгласуват с Педагогическия съвет (чл. 60 ал. 1 от 

ЗПУО). 

 Чл. 11. Образованието, възпитанието и социализацията на децата в ДГ № 11 „Незабравка” се 

осъществява на официален български език и е светско (чл. 11 ал. 1, чл. 13 ал. 1  от ЗПУО). 
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 Чл. 12. Предучилищното образование е задължително от учебната година, която е с начало  

в годината на навършване на 4-годишна възраст на детето (чл. 8 ал. 1 от ЗПУО). 

Чл. 13. Предучилищното образование в ДГ № 11 „Незабравка” се осъществява чрез 

прилагане на Програмна система, като част от Стратегията за развитие на ДГ № 11 „Незабравка”, 

приета с решение на Педагогически съвет. 

Чл. 14. В ДГ № 11 „Незабравка” се предлага допълнителна дейност „плуване” в закрит 

плувен басейн, който работи за времето от м. октомври до 31 май на учебната година. През неучебно 

време се извършва профилактика на съоръжението.  

Чл. 15. В ДГ № 11 „Незабравка” се приемат деца със специални образователни потребности. 

В една детска група могат да се обучават до три деца със специални образователни потребности. 

Чл. 16. Децата със специални образователни потребности се отглеждат, обучават и 

социализират интегрирано с всички останали деца, по индивидуална програма, изготвена от Екип 

за подкрепа на личностното развитие в детската градина. 

 Чл. 17. Предучилищното образование в ДГ № 11 „Незабравка”  полага основите на учене 

през целия живот, като осигурява физическото, познавателното, езиковото, духовно-нравственото, 

социално, емоционално и творческо развитие на децата, чрез игра.  

 Чл. 18. Децата в ДГ № 11 „Незабравка“ се обучават, възпитават и социализират, като се 

гарантира: 

 Приобщаване на всяко дете; 

 Хуманизъм и толерантност; 

 Зачитане на техните права, свобода и сигурност; 

 Зачитане на достойнството, уважение и любов към детето; 

 Съхраняване на българската образователна традиция; 

 Приобщаване и съхраняване на националните традиции и културни ценности; 

 Иновативност и ефективност на педагогическите практики; 

 Качествена подготовка за училищно образование. 

Чл. 19. Персоналът на ДГ № 11 „Незабравка”  носи отговорност за: 

 Осъществяване на  обучение в съответствие с ДОС за предучилищно образование; 

 Създаване условия за опазване живота и укрепване здравето на децата по време на тяхното 

обучение, възпитание, отглеждане и социализация по време на престоя им в ДГ № 11 

„Незабравка” или при организирани дейности извън нея; 

 Законосъобразно изразходване на бюджетните средства, опазване и обогатяване на 

материално-техническата база; 

 Извършване дейности и прояви, които противоречат на законите в страната, Етичния кодекс 

на ДГ № 11 „Незабравка”, ограничават правата и свободите на личността или нарушават 

педагогическият процес. 

  

Глава трета 

КАНДИДАТСТВАНЕ ЗА ДГ И ПРИЕМ. 

ПРИСЪСТВИЯ И ОТСЪСТВИЯ НА ДЕЦАТА 
Раздел първи 

Кандидатстване и прием 
 Чл. 20. (1) Кандидатстването и приемът на деца в ДГ № 11 „Незабравка”   се осъществява по 

реда, разписан в НАРЕДБА за условията и реда за записване, отписване и преместване на деца в 

общинските детски градини, полудневни и целодневни подготвителни групи към училищата на 

територията на Община Варна, приети за съответната календарна година с решение на Общински 

съвет и утвърдени със заповед на кмета на Община Варна. 

 (2) Подаването на документи за прием на деца за групи за задължително предучилищно 

образование е възможно при наличие на свободни места.  

 (3) Класирането се извършва по входящ номер и записването на децата в седмицата след 

подаването на Заявление от родителя. 
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 (4) Ако седмицата на подаване на заявления съвпадне с периода на подаване на Списък-

образец 1, то записването се извършва едновременно с подаването на документите от родителите. 

(5) Класираните и записани деца в групи за ЗПО постъпват в детското заведение до 1 (един) 

месец след записването. В противен случай мястото се обявява за свободно в системата за свободни 

места в детски градини на Община Варна. 

 Чл. 21. Подаването на документи за прием на деца в първа група се извършва онлайн от 

родителя. Документите се завеждат в общински електронен регистър. 

 Чл. 22. При разпределението на децата от новия прием се взема предвид: 

1. Пропорционално разделяне на децата по пол; 

2. Пропорционално разделяне съобразно родени през първо и второ полугодие на 

годината; 

 

 

Раздел втори 

Постъпване на новоприети деца и обхват 
 Чл. 23. (1) Постъпване на новоприети деца става не по-рано от учебната година, която 

започва в годината на навършване на 3-годишната им възраст (чл. 57 ал. 1. от ЗПУО). 

  (2) Срок за постъпване на деца: 

1. От новия прием – от 15 септември до 15 октомври; 

2. През учебната година – до 15 дни след записването. 

(3) В случай, че няма уважителна причина за непостъпването на детето в определения 

срок, мястото му се обявява за свободно в електронния регистър за прием. 

 Чл. 24. (1) При постъпване родителите: 

1. Попълват информационен лист по образец с актуални данни за контакт; 

2. Попълват декларация след запознаване с Правилника за вътрешния ред, 

Етичния кодекс и настоящия Правилник за организиране на дейността в 

детското заведение; 

3. Представят необходимите лични вещи на детето; 

4. Уверяват се, че задължителните медицински записи  и резултати от 

изследвания, лична профилактична карта, са вписани в личното здравно досие 

на детето; 

5. Уведомяват медицинските сестри и учителите за специфични здравословни 

проблеми и особености в развитието и поведението на детето; 

(2) Деца, на които не са извършени задължителните за възрастта имунизации, не се 

приемат в детската градина. Такъв прием може да бъде осъществен по изключение, с 

разрешение на РЗИ-Варна и представяне на съответните документи. 

 Чл. 25. Броят на децата в групите се определя с решение на ПС, по предложение на 

директора, в съответствие с ДОС за финансирането на институциите и ДОС за физическа среда и 

информационното и библиотечно осигуряване на ДГ. Чл. 26. (1) В детската градина могат да се 

сформират сборни групи, когато: 

1. броят на децата е под минимума; 

2. за периода на определените със заповед на Министъра на образованието като 

ваканции през учебната година; 

3. за периода на дните, определени като неучебни със заповед на Кмета на Община 

Варна; 

4. зе предвижда намалена посещаемост, поради сливане на работни и празнични дни, по 

предварително проучване; 

5. По изключение. 

(2) Броят и съставът на сборните групи се определя от директора. Когато е приложимо 

се прави  писмено организирано допитване до родителите за посещението на децата 

през определения период. В случаите на ал.  1 броят и съставът на сборната група се 

определя от директора; 
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(2) Учителите и помощник-възпитателите се уведомяват за новото разпределение на 

групите чрез писмена заповед на директора. 

(3) Директорът издава заповед за организация на работа по време на периода 

(ваканцията), като учителите информират своевременно родителите; 

(4) При разновъзрастови сборни групи, ангажимент на учителя на смяна е да съобрази 

образователното съдържание със съответните възрасти деца чрез индивидуален и 

групов подход. 

(5) В сборна група учителят попълва присъствения статус на децата от всички групи, 

които са събрани в една. 

(6) Освен ако не е указано друго, образователното съдържание се попълва в дневника 

на основната група. 

 Чл. 27. В ДГ № 11 „Незабравка” се приемат деца със специални образователни потребности, 

като в една група могат да се обучават до три деца. 

 Чл. 28. При постъпването на детето родителите се запознават с настоящия Правилник и 

попълват собственоръчно декларация за информирано съгласие за спазването на реда в ДГ и 

изпълнение на задълженията си. 

 

Раздел трети 

Ежедневен прием 
 Чл. 29. Родителите водят лично децата си сутрин от 07:00 до 08:15 ч. 

(1) Когато детето отсъства и предстои да бъде на детска градина родителят е длъжен 

да уведоми за това детското заведение до 9,30 часа на работния ден, предшестващ 

деня на присъствието. 

(2) Когато детето предстои да отсъства по семейни причини, родителят е длъжен  да 

попълни предварително Заявление за отсъствие и да го предостави на учителите в 

групата. 

(3) В случай, че родителят не се е обадил по реда на чл. 29, ал. 1 и 2, детето може да 

бъде требвано за храна или върнато от учителите. В този случай родителят е 

длъжен да осигури извинителна бележка и да се обади по телефон при подновяване 

на присъствието на детето. 

(4)  В случай, че детето посещава извънкласни дейности, то може да бъде водено  по-

късно (най-късно до 10.00 часа) след подадено Заявление до учителите.  Към 

заявлението е необходимо да се приложи придружаваща документация, която 

обосновава късното водене на детето до 10.00 часа. В случай, че е подадено 

заявление, родителят е длъжен да заявява присъствието на своето дете по телефона 

в работния ден предшестващ посещението на детето.  

(5) Инцидентно се допускат закъснения на деца. В този случай родителят е длъжен  да 

съобщи за това до 08:15 ч. в деня на закъснението. В случай че се натрупат повече 

от 5 закъснения на дете, то няма да бъде допускано до детската градина. 

(6) За времето от 07:00 ч. до 07:30 ч.  и от 18:00 до 19:00 ч. децата се приемат в дежурна 

група от дежурен учител по график. Място на дежурната група: фоайе пред група 

„Смехорани“. 

(7) Учителят в дежурна група носи отговорност за: 

1. Здравето и живота на децата; 

2. Приемане на децата и предаването им на родителите; 

3. Коректно предаване на информация от към родителите/ учителите на всяко 

дете. 

(8) При водене на дете извън времето на свободен достъп на родители в сградата, 

децата се предават от родител на учител или друг персонал на детската градина на 

входовете с домофони на групите.  

(9) При вземане на деца от детската градина извън времето на свободен достъп на 

родители в сградата, вземането се осъществява от административен вход като 
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родителите се придружават от холов помощник-възпитател или друг служител на 

детската градина. 

 Чл. 30. (1) По време на сутрешния прием учителят на детската група: 

1. Организира занимания по интереси за децата; 

2. При възможност обменя информация с родителите на децата; 

(2) При сутрешния прием помощ на учителя оказва помощник-възпитателят, като се 

гарантира сигурността и по-лесната адаптация на децата. 

(3) При подходящи климатични условия и през летен режим на работа, сутрешният 

прием се извършва на открито в двора на детското заведение. 

 Чл. 31. (1) При предаването на децата на родителя, учителят споделя персонална 

информация за престоя на детето в групата, за участие в организирани занимания и игри, 

комуникация, хранене и др.; 

 (2) Споделената информация следва да се основава на реални факти, да е 

уважителна към детската личност и предполагаща сътрудничество и партньорско взаимодействие 

между педагози и семейство в интерес на детето. 

(3) В случай че се налага обсъждане, което изисква повече време, то се прави в 

часовете за консултации на учителите. При необходимост на тази родителско-учителска среща 

присъства и психолога на детската градина.  

(4) При изпращане на деца от двора на детското заведение важа разпоредбите на 

чл. 91 ал. 4 от настоящия Правилник. 

 

Раздел четвърти 

Присъствия и отсъствия на децата 
 

Чл. 32. Присъствието или отсъствието на децата се отчита ежедневно до 8,30  часа на 

текущия ден от учителите в Книгата за заповеди за храна и в съответния раздел от електронния 

дневник на детската група; 

Чл. 33. (1) Децата се приемат след предварително телефонно обаждане – заявка от родителя до 

9,30 часа на деня предшестващ посещението.  

(2) Родителят е длъжен да предупреди за отсъствието на детето: 

1. Когато отсъствието е по семейни причини – с предварително подадено Заявление до 

учителите на групата; 

2. Когато отсъствието е по медицински причини до 8,15 в първия ден на отсъствието. 

Задължение на родителя е да осигури надлежна електронна медицинска бележка за периода на 

домашно лечение. Деца не се допускат до детското заведение преди да е изтекъл периодът на домашно 

лечение, посочен в електронната медицинска бележка. 

  

(3) Прием на дете системно след 08:15 ч., но до 10,00 часа, по уважителни причини, се допуска 

след подадено писмено мотивирано заявление до директора, ведно с доказателствена документация за 

причините.  В случай,  че детето ще присъства/отсъства от детска градина важат разпоредбите на чл. 

33, ал. 1 и ал. 2 от настоящия Правилник. 

 (2) При инцидентно възникнало обстоятелство за закъснение, се допуска прием само 

ако родителят на закъсняващото дете е предупредил, че детето ще присъства по реда на чл. 33 и 

след предварително уведомление-заявка до 08:15 ч. на същия ден. В случай, че тези закъснения 

надвишат 5 броя за учебната година, детето няма да бъде допускано до групата. 

Чл. 34.  (1) Посещението на 3-годишните деца може да бъде прекъснато и подновено по всяко 

време с предварително подаване на заявление от родителите. 

(2) При отсъствие над 30 последователни дни без подадено писмено заявление до 

директора, детето се освобождава, а мястото му се обявява за свободно в електронния 

регистър; 

(3) Изискванията на алинея 2 не важат, когато отсъствието е по медицински причини 

и за това има надлежно издадена електронна медицинска бележка.  
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Чл. 35. (1) Децата, посещаващи група за задължителна предучилищна подготовка, имат 

право на отсъствие (чл. 10 от Наредба №5/17.06.16 г.): 

1. По здравословни или други уважителни причини, удостоверени с документ от 

компетентен орган – извиняване на отсъствията с електронна медицинска 

бележка. Не се приемат хартиени медицински бележки; 

2. Отсъствия по семейни причини в учебно време (от 15.09 до 31.05) до 15 дни с 

предварително писмено заявление от родителя; 

3. За времето на ваканциите, определени за съответната година от министъра на 

образованието и науката. 

По време на епидемии и/или други форсмажорни обстоятелства, обявени от 

компетентен орган, отсъствията се извиняват служебно, а родителят попълва 

Заявление за отсъствие. (2) За присъствието на деца, подлежащи на приемане в първи 

клас и които са получили Удостоверение за задължително предучилщно образование, 

важат разпоредбите на чл. 37 от настоящия Правилник. 

Чл. 36. (1) За времето на ваканции и за работните дни по време на струпване на официални 

празници, учителите по групи правят предварително писмено проучване за присъствието  в ДГ за 

тези периоди. 

(2) Родителите, които желаят детето им да отсъства, подават предварително писмено 

заявление, което се отразява в електронен дневник. 

(3) На база направеното проучване, директорът издава заповед за организация на 

работа по време на ваканцията, като своевременно се информират родителите. 

Чл. 37. (1) При необходимост на родителите на подлежащите за прием в първи клас деца да 

ползват услугите на ДГ № 11 „Незабравка“ през летните месеци, същите подават писмено заявление 

до директора в срок от 15.04 до последния работен ден преди 01 май.  

 (2) Заявленията се входират и резюлират от директора в зависимост от възможностите на 

детската градина. Родителите се уведомяват за резолюцията в срок до първия работен ден след 25 

май.  

(3) Децата се разпределят в сборни групи. При разпределянето се отчита единствено 

критерият „братче/сестриче в приемната група“ 

(4) Заявления се подават от 8,30 до 12,00 часа в Административен отдел на детската градина.  

(5) Заявлението трябва да бъде попълнено в бланка, достъпна на сайта на детското заведение 

 

Чл. 38. Децата, приети в ДГ № 11 „Незабравка“, могат да бъдат отписани при следните 

условия: 

1. По желание на родителите – чрез подаване на писмено заявление; 

2. При завършване на подготвителна за училище група и постъпване в първи клас 

– към 31 май на съответната година. При системно неплащане или натрупване 

на повече от две неплатени такси (отм. от 01.04.2022, със Заповед № 415/1.04.2022 г.); 

3. При продължително отсъствие (над 30 дни), без да е подадено заявление за 

разрешение от директора и без да има медицинско основание. 

4. При неспазване на законните разпоредби и разпоредбите на настоящия 

правилник от страна на техните родители. 

Чл. 39. (1) Децата могат да бъдат вземани от ДГ само от пълнолетен член на семейството. По 

изключение могат да бъдат вземани и от непълнолетен член на семейството, след подадена писмена 

декларация от родителите до директора. 

(2) При непълни семейства или наличие на съдебно решение за присъдени родителски 

права, родителят-настойник подава писмено декларация с упоменати лица, имащи 

право да водят и вземат детето от ДГ. Декларацията трябва да бъде подкрепена със 

съответния съдебен документ. 

(3) Учителките не издават деца на непознати лица, без предварително устно или 

писмено уведомяване за това от страна на родителите. 
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Глава четвърта 

ТАКСИ И ЗАПЛАЩАНЕТО ИМ. ПРЕФЕРЕНЦИИ 
(отменена от 01.04.2022, със Заповед № 415/1.04.2022 г.) 

 

Глава пета 

ХРАНЕНЕ НА ДЕЦАТА 

Чл. 52. (1) Храненето на децата в ДГ № 11 „Незабравка” се осъществява от „Ученическо и 

столово хранене” ЕАД, Варна. Храната се приготвя в кухненския блок на ДГ. 

(2) Дневното меню се изготвя от технолози на съответната фирма; 

(3) За деца с диагностицирано заболяване се осигурява диетично хранене в 

съответствие с индивидуалните потребности; 

(3) Контрол на количеството и качеството на готовата храна се извършва съгл. Раздел 

ІV Права и задължения от Договор между Община Варна и УСХ ЕАД; 

(4) От храната се заделят проби, които се съхраняват при температура от 0 до 4оС в 

продължение на 48 часа. 

(5) Храната в детските групи се разпределя от помощник-възпитателя на групата под 

контрола на учителя. От храната не се заделят количества и не се задържат под 

какъвто и да е предлог. 

(6) Медицинските сестри и учителките по групи контролират консумирането на 

храната от децата. 

(7) Сутрешната закуска за дете, за което са уведомили, че ще закъснее,  се съхранява 

до 10:00 ч. След този час се изхвърля. 

(3) На деца с хранителни алергии и непоносимости към храни се назначава режим на 

хранене от допустимите режими на фирмата,-изпълнител, отговаряща за 

изхранването на децата в детската градина. Режимът се назначава на база предоставен 

от родителя Протокол от лекар-специалист на сестрите в детското заведение.  

(4) В случай, че за хранителните алергии и непоносимости към храни на детето не 

може да бъде назначен хранителен режим се допуска, по изключение, внасяне на 

готова диетична храна от родителя. За целта се подава писмено заявление до 

Директора и декларация от родителя за гарантиране качеството и количеството на 

предоставяната храна. Храната може да бъде внасяна след уведомление към ОДБХ – 

гр. Варна от страна на детската градина. Храната се внася в изолирани съдове, които 

осигуряват ястията да се съхраняват отделно едно от друго. 

 

Чл. 53. Децата получават допълнително хранителни продукти по Национални програми 

„Училищен плод” и „Училищно мляко” по предварително утвърдени графици в случай, че детската 

градина бъде включена в националните програми. 

Чл. 54. За почерпка на децата се допускат само пакетирани продукти, с изписан срок на 

годност, производител и съдържание на алергени. Задължително се информира медицинската 

сестра. 

 

Глава шеста 

ВЪЗПИТАТЕЛНА РАБОТА В ДГ №11 „НЕЗАБРАВКА”. 

УЧАСТНИЦИ ВЪВ ВЪЗПИТАТЕЛНИЯ ПРОЦЕС 
 

Раздел първи 

Организация на педагогическото взаимодействие в детската градина 
Чл. 55. Възпитателната работа в ДГ № 11 „Незабравка“ е дело на учителите и помощния 

персонал. 

Чл. 56. Животът на децата се организира съобразно възрастовите им особености, като 

осигурява възпитание, социализиране, обучение и отглеждане на децата до постъпването им в първи 

клас (чл. 5 от Наредба №5/17.06.16г.) 
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Чл. 57. Възпитателната работа в ДГ № 11 „Незабравка“ е ориентирана към: 

1. Цялостно развитие на детската личност. 

2. Придобиване на съвкупност от  компетентности – знания, умения и отношения, 

необходими за успешното преминаване на детето към училищно образование. 

Чл. 58. Предучилищното образование се: 

1. Осъществява от квалифицирани учители и с помощта на помощник-възпитателите. 

2. Организира съобразно възрастовите особености и индивидуални потребности на 

децата. 

3. Реализира със съдействие и партньорство с родителите. 

4. Подпомага от РЦПППО и ЦПЛР. 

Чл. 59. (1) Учебната година започва на 15 септември и е с продължителност 12 месеца. 

Включва учебно и неучебно време. 

(2) Учебният ден се осъществява при целодневна организация и включва основни и 

допълнителни форми на педагогическо взаимодействие, време за хранене и почивка; 

(3) В учебно време (периода от 15 септември до 31 май) се организират основни и 

допълнителни форми на педагогическо взаимодействие, а в неучебно време (периодът 01 

юни до 14 септември) – само допълнителни форми на педагогическо взаимодействие. 

(4) Организираните педагогически форми по музика и плуване се осъществяват по 

предварително утвърдени графици. 

Чл. 60. Възпитателната работа в ДГ № 11 „Незабравка“ се подчинява на прилагането на 

Програмна система, като част от Стратегията за развитие на ДГ№ 11 „Незабравка“. 

Чл. 61. (1) Програмната система на ДГ № 11 „Незабравка“се приема с решение на 

Педагогически съвет и определя хуманно-личностния подход за водещ в педагогическото 

взаимодействие. 

 (2) Програмната система на ДГ № 11 „Незабравка“, заедно с тематичните 

разпределения на всички групи, се съхранява на електоронен носител. 

 (3) Програмната система на ДГ № 11 „Незабравка“ се утвърждава с електронен 

сертифициран подпис. 

Чл. 62. Основна форма на педагогическо взаимодействие в ДГ № 11 „Незабравка“  е 

педагогическата ситуация, осъществявана предимно под формата на игра. 

Чл. 63.  Организацията на живота на децата в ДГ №11 „Незабравка“ осигурява: 

1. Необходимото време за игри, занимания, хранене, сън и други дейности. 

2. Предпазване от физическа и умствена умора. 

3. Опазване живота и здравето на децата. 

Чл. 64. (1) Учителите самостоятелно изготвят тематично разпределение за всяка възрастова 

група , което е част от Програмната система. Срокът за изготвяне на тематично разпределение се 

уточнява ежегодно и е преди началото на новата учебна година. 

(2) Не се допуска избор на теми, които са дискриминиращи по отношение на детето и 

неговото семейство. 

(3) Тематичните разпределения на всички групи се пазят в електронен формат.  

Чл. 65. Предметно-дидактичната среда в занималнята се организира по инициатива на 

учителите, съобразно възрастовите и индивидуални особености на децата и в подкрепа на детското 

развитие, като се спазват изискванията за мобилност, вариативност и безопасност; 

Чл. 66. (1) Учителите правят избор на познавателни книжки и учебни помагала за работа, 

след запознаване и обсъждане на съдържанието на одобрените от МОН варианти, съобразено със 

спецификата на възрастовата група и програмната система на ДГ. 

(2) Изборът на познавателни книжки и учебни помагала за работа се приема на 

Педагогически съвет и се съгласува с Обществен съвет, в годината предхождаща 

ползването им.  

(3) За периода на учебната година познавателните книжки и учебни помагала се 

съхраняват на специално обособени за целта места в групите; 

(4) Получените познавателни книжки не подлежат на връщане на ДГ или повторно 

използване. 
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(5) При преместване през учебната година, детето получава учебните си помагала и 

пособия. 

(6) Познавателните книжки по всички образователни направления, за всяко дете, 

записано в детската градина се осигуряват за безвъзмездно ползване (по 

разпоредбите на Постановление 79 на МС). 

(7) Родителите са задължени да потвърдят получаването на Познавателни книжки по 

всички образователни направления от детето си в началото на всяка учебна година.  

 

Допълнителни форми на педагогическо взаимодействие 

Условия и ред за организиране и провеждане 
 Чл. 67. (1) Допълнителните форми на педагогическо взаимодействие са дейности с децата от 

детската градина, които се организират от учителя на групата; 

(2) Допълнителните форми се организират по преценка на учителяв съответствие с: 

- Програмната система, прилагана в детската градина; 

- Цялостната организация за деня; 

- Интересите и потребностите на децата. 

(3) В допълнителните форми на педагогическо взаимодействие се разширяват и 

усъвършенстват отделни компетентности  от посочените в държавния образователен 

стандарт за предучилищно образование, които допринасят за личностното развитие и 

разнообразяване живота на децата. 

Чл. 68. (1) Допълнителните форми се организират в: 

1. Учебно време: 15 септември - 31 май; 

2. Неучебно време: 1 юни- 14 септември; 

(2) Допълнителните форми на педагогическо взаимодействие се организират извън 

времето за провеждане на педагогическите ситуации. 

 Чл. 69. Като допълнителни форми на педагогическо взаимодействие в ДГ № 11 „Незабравка” 

се провеждат: 

(1) Дейности, които се организират краткосрочно във времето, в рамките на учебния 

ден, на територията на детската градина. 

(2) Дейности с епизодичен характер и/или организирани по-дългосрочно във времето, 

в т.ч. по общински и национални проекти и програми. 

(3) Развлечения, празници и чествания на територията на ДГ, в т.ч. от външни 

организации. 

(4) Вътрешнообразователни проекти. 

(5) Участия в прояви, изяви и мероприятия, организирани от други институции и 

провеждани във Варна. 

(6) Посещения на природни обекти, обществени, културни и научни институции във 

Варна. 

(7) Форми и дейности с относително постоянен характер – занимания по интереси. 

(8) Развиване на таланти – участие на избрани деца във вокална група и в театрална 

група, организирани по инициатива на учителите в детската градина. 

Чл. 70. Организирането, провеждането и продължителността на допълнителните форми на 

педагогическо взаимодействие се определя: 

1. За дейностите в групата в рамките на учебния ден (игри, развлечения, чествания 

дейности по избор) - по преценка на учителя на групата; 

2. За дейностите в детската градина с епизодичен характер: 

a) Празници, чествания; вътрешнообразователни проекти – по решение на 

педагогическия съвет и/или предложение на родителските активи; 

 б) Участие в прояви, изяви и мероприятия, организирани от други институции и 

провеждани във Варна: посещения на природни обекти, обществени, културни и 

научни институции във Варна - по решение на педагогическия съвет и/или 

предложение на родителските активи, след декларирано писмено информирано 

съгласие на родителите; 
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в) За вътрешнообразователни проекти – по решение на учителите в група, вписан в Плана 

за работа с родители и приет на Педагогически съвет; 

г) Занивания по интереси – по решение на учителите в група; 

д) Развиване на таланти – по решение на ръководителите на вокална и театрална групи. 

Чл. 71. (1) Провеждането на допълнителни форми на педагогическо взаимодействие се 

отчита с документи, ако са определени в нормативен акт за съответната дейност. 

(2) Директорът издава заповед за всяка допълнителна форма, която се провежда извън 

територията на детската градина. 

(3) Родителите се информират за предстоящото провеждане на форми и дейности, 

които се провеждат извън детската градина не по-късно от 10 дни преди провеждането 

на дейността от учителя на групата или на родителската среща в началото на учебната 

година. 

(4) Родителите попълват декларация за информирано съгласие за участие на децата 

във форми и дейности, които се провеждат извън територията на детската градина, не 

по-късно от 2 дни преди дейността. 

(5) Декларации за информирано съгласие се предоставят на родителите за: 

- Участие на децата във форми и дейности, които се провеждат извън територията на 

детската градина и /или извън населеното място – от учителя на групата; 

- Участия на децата в групите по занимания по интереси и развиване на таланти – от 

ръководителя на съответната група; 

(6) Декларациите за информирано съгласие се получават от учителя на групата и се 

предават на съхранение в канцеларията, като приложение към заповедта на директора. 

(7) Изготвят се списъци, които се заверяват с подпис и печат. 

 

Отговорности и правомощия при провеждане на допълнителни форми на 

педагогическо взаимодействие 
 

Чл. 72. Директорът: 

1. Отговаря за планирането, организирането и провеждането на допълнителните форми 

на педагогическо взаимодействие. 

2. Осъществява контрол върху осъществяването на допълнителните форми на 

педагогическо взаимодействие. 

3. Отговаря за осигуряване на условия за провеждане на дейностите. 

4. Отговаря за осигуряването на здравословна и безопасна среда за провеждане на 

допълнителните форми на педагогическо взаимодействие. 

5. Отговаря за партньорските взаимоотношения с външни изпълнители. 

Чл. 73. (1) Учителят на групата: 

1. Планира, организира и провежда краткосрочните допълнителни форми на 

педагогическо взаимодействие в рамките на учебния ден. 

2. Отговаря за живота и здравето на децата по време на провеждане на всички 

допълнителните форми на педагогическо взаимодействие. 

3. Изисква от родителите попълване на декларация за информирано съгласие за участие 

на децата в допълнителните форми на педагогическо взаимодействие, за които е 

необходимо съгласието им. 

(2) Заместник-директор по учебната дейност: 

1. Съгласува и координира организацията и провеждането на допълнителните форми на 

педагогическо взаимодействие с епизодичен характер и с по-голяма продължителност 

във времето, в които участват деца от различни групи (или всички деца) в детската 

градина. 

2. Изготвя документите за организирани пътувания. 

3. Проследява събирането и съхраняването на декларациите за информирано съгласие 

на родителите. 

4. Изготвя списъци. 
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Чл. 74. Родителите: 

1. Осигуряват присъствие на децата в допълнителните форми на педагогическо 

взаимодействие. 

2. Осигуряват необходимите материали и средства за провеждане на допълнителната 

дейност, в случай че се налага. 

3. Декларират писмено информирано съгласие за участие на децата в дейности и прояви, 

за които е необходимо. 

4. При покана вземат участие в дейностите. 

6. Спазват условията и реда за провеждане на допълнителните форми на педагогическо 

взаимодействие, установени с нормативни документи и/или с настоящия правилник. 

 

Раздел втори 

Групи за задължително предучилищно възпитание 
 Чл. 75. Подготовката на децата за училище е задължителна от учебната година, в която 

навършват 4-годишна възраст и се осъществява в групи за задължително предучилищно възпитание 

към ДГ № 11 „Незабравка“. 

 Чл. 76. (1) При преместване през учебната година на деца от група за задължително 

предучилищно възпитание в друга детска градина или подготвителен клас към училище, се издава 

Удостоверение за преместване. 

  (2) Преместването се осъществява след писмено Заявление за отписване от детската 

градина на родителя до директора.  В този случай, родителите са длъжни да върнат картите за 

достъп до детското заведение. 

  (3) В срок от три работни дни директора, а при негово отсъствие - Зам.-директора, на 

детската градина извършва необходимите действия в Националната електронна информационна 

система за предучилищно и училищно образование.  

  (4) Децата от първа възрастова група се отписват от детската градина по желание на 

родителите, изразено с писмено заявление за отписване, без да им се издава Удостоверение за 

преместване.  

  (5) В случай че детското заведение е преминало в нова учебна година важат 

разпоредбите на чл. 76, ал. 3 от настоящия правилник. 

  (6) Документите за прием на дете в детската градина не се връщат, независимо по коя 

алинея е преместването/отписването. Документите се съхраняват в архив до 5 (пет) години от 

напускането. 

  (7) Родителите, които желаят детето им да постъпи в първи клас, според разпоредбите 

на чл. 8 ал. 3 от Закона за предучилищното и училищното образование, трябва да предупредят за 

това в началото на учебната година, за да бъде подготвяно детето. Постъпването в първи клас се 

извършва само при наличие на училищна готовност на детето.  

 Чл. 77. На децата от детската градина се предоставят безплатно образователни книжки и 

учебни помагала в рамките на утвърден от държавната администрация лимит. 

 Чл. 78. В групите за задължително предучилищно възпитание се допускат отсъствия по: 

1. Здравословни или други уважителни причини, удостоверени с документ от 

компетентен орган; 

2. Семейни причини - до 15 дни за учебното време; 

3. Време на ваканции, определени за съответната година със заповед на министъра на 

образованието и науката. 

4. По време на бедствено положение и ваканции, определени със заповед на Кмета на 

общината, и други форсмажорни обстоятелства, отсъствията се извиняват служебно 

със заявление на родителя. 

Чл. 79. Децата от четвърта група за задължително предучилищно възпитание получават 

„удостоверение за задължително предучилищно образование” на първия работен ден след 31.05. 

Чл. 80. (1) Децата от групи за задължително предучилищно възпитание 6-годишни се 

изписват от детското заведение на 31.08. или след като родителят предостави Заявление за 

отписване. 



 

14 
 

 (2) Родителите на отписаните деца имат задължение да върнат получените карти за 

достъп в деня на отписване на детето. 

 

 

Глава седма 

ОРГАНИЗАЦИЯ НА УЧЕБНОТО И НЕУЧЕБНОТО ВРЕМЕ 
 

Чл. 81. (1) Предучилищното образование се организира в учебни години. 

(2) Учебната година в предучилищното образование започва на 15 септември и е с 

продължителност 12 месеца. В случай че 15 септември е почивен ден, тя започва на 

първия следващ работен ден. 

(3) Учебната година включва учебно и неучебно време. 

(4) Неучебното време е времето без педагогически ситуации по образователни 

направления, както и времето извън учебните дни. 

(5) В учебното време се организират както основни, така и допълнителни форми на 

педагогическо взаимодействие, а в неучебното време   – само допълнителни форми. 

Чл. 82. (1) Учебното време през учебната година е в периода от 15 септември до 31 май на 

следващата календарна година. 

(2) Учебното време се организира в учебни седмици и в учебни дни. 

(3) Учебната седмица е с продължителност пет учебни дни и съвпада с работната 

седмица. 

(4) В случай на разместване на почивните дни през годината на основание чл. 154, ал. 2 

от Кодекса на труда, обявените почивни дни са неучебни, съответно обявените работни 

дни са учебни за децата. 

(5) Учебният ден включва основните и допълнителните форми на педагогическо 

взаимодействие, както и време за почивка и самостоятелни дейности по избор на 

детето. 

Чл. 83. Неучебното време без основни форми на педагогическо взаимодействие е в периода от  

1 юни до 14 септември. 

Чл. 84. (1) В ДГ № 11 „Незабравка“ предучилищното образование се осъществява при 

целодневна организация. 

Чл. 85. (1) Целодневната организация осигурява възпитание, социализация, обучение и 

отглеждане на децата в рамките на 12 астрономически часа на ден през учебната година. 

(2) Началният час на сутрешния прием в детска градина е 07:00 ч., а крайният час на 

изпращане на децата е 19:00 ч. 

(3) Вземането на дете на обяд се разрешава само по уважителни причини след 

предварителна уговорка с учителя на групата. 

(4) Ако детето посещава допълнителни дейности или спортни тренировки, които се 

провеждат във времето, когато е на градина, родителят подава заявление до директора 

за разрешаване на ранно вземане на детето, придружено със служебна бележка от 

съответния клуб или отбор. 

(5) Организацията на вземане на дете от родител на обяд е съобразно с изискванията 

на чл. 29 ал. 9 от настоящия Правилник и с правилника за достъп до детското 

заведение. 

Чл. 86. (1) При предаването на децата от родителите, по време на сутрешния прием, се 

осъществява преглед на здравословното състояние на децата от медицинската сестра. 

(2) В детската група не се допускат болни и недоизлекувани деца. 

(3) В детската група не се приемат лекарства под какъвто и да е предлог. 

(4) В детската група не се допускат деца: 

1. с мобилни и други дигитални устройства, както и тяхното използване от детето; 

2. със златни накити или други скъпи предмети. Детската градина не носи 

отговорност за съхранението им, дори когато са внесени незабелязано; 
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3. носещи предмети, които могат да представляват заплаха за живота и здравето 

на самото дете или на останалите деца в групата. 

Чл. 87. В целодневната организация в учебното време се редуват основни и допълнителни, а в 

неучебното време – само допълнителни форми на педагогическо взаимодействие, като се осигуряват 

и: 

1. условия и време за игра, почивка, включително следобеден сън; 

2. условия и време за хранене – сутрешна закуска, обяд и две задължителни 

подкрепителни закуски – между сутрешната закуска и обяда и между обяда и 

вечерята; 

3. дейности по избор на детето. 

Чл. 88. Учителите в групата определят редуването на формите на педагогическо 

взаимодействие и организират деня на детето в предучилищното образование. 

Чл. 89. Организацията на учебния ден за всяка възрастова група се изготвя от учителите и се 

утвърждава със заповед на директора. 

Чл. 90. Организацията на учебния ден включва: 
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Д Н Е В Е Н     Р Е Ж И М  

на децата от I  възрастова група 

(В  УЧЕБНО ВРЕМЕ 15 септември – 31 май) 

7:00 ч. – 8:15 ч. Прием на децата. Дейност по избор на децата 

8:20 ч. – 8:35 ч. Утринно раздвижване 

8:35 ч. – 9:15 ч. Закуска 

9:15 ч. – 10:15 ч. Педагогически ситуации, съобразно седмичното разписание 

10:15 ч. – 10:30 ч. Подкрепителна закуска 

10:30 ч. – 12:00 ч. 

Допълнителни дейности, организирани от учителя, по избор на децата, 

игри на открито; 

12:00 ч. – 12:45 ч. Обяд 

12:45 ч. – 13:00 ч. Подготовка за следобедна почивка/Сън 

13:00 ч. – 15:30 ч. Следобедна почивка/Сън 

15:30 ч. – 15:45 ч. Самообслужване след сън. Подвижни игри. 

16:00 ч. – 16:30 ч. Следобедна закуска 

16:30 ч.– 16:50 ч. 

Основни и допълнителни форми на педагогическо взаимодействие, 

съобразно седмичното разписание 

16:50 ч. – 18:00 ч. Допълнителни дейности, организирани от учителя, по избор на децата; 

18:00 ч. – 19:00 ч. Дейности по избор на децата. Изпращане 

В   НЕУЧЕБНО ВРЕМЕ 

01 юни – 14 септември 

7:00 ч. – 8:15 ч. Прием на децата. Дейност по избор на децата. 

8:20 ч. – 8:35 ч. Утринно раздвижване 

8:35 ч. – 9:15 ч. Закуска 

9:15 ч. – 10:00 ч. Дейности, организирани от учителя и по избор на децата 

10:00 ч. – 10:20 ч. Подкрепителна закуска 

10:20 ч. – 12:00 ч. Дейност по избор, игри на открито, развлечения. 

12:00 ч. – 12:45 ч. Обяд 

12:45 ч. – 13:00 ч. Подготовка за следобедна почивка/Сън 

13:00 ч. – 15:30 ч. Следобедна почивка/Сън 

15:30 ч. – 16:15 ч. Следобедна закуска 

16:00 ч. – 19:00 ч. Игри на открито. Изпращане; 
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Д Н Е В Е Н     Р Е Ж И М  

на децата от ІІ, III  и  IV групи за задължително предучилищно образование 

(В   УЧЕБНО ВРЕМЕ   15 септември – 31 май) 

7:00 ч. – 8:15 ч. Прием на децата. Дейност по избор на децата; Дейности от учителя. 

8:15 ч. – 8:30 ч. Утринна гимнастика 

8:30 ч. – 9:00 ч. Закуска 

9:00 ч. – 10:10 ч. Педагогически ситуации, спортни дейности 

10:15 ч. – 10:20 ч. Подкрепителна закуска 

10:20 ч. – 11:00 ч. Педагогически ситуации, спортни дейности 

11:00 ч. – 12:00 ч. Допълнителни дейности по избор, игри, развлечения, школи по интереси. 

12:00 ч. – 12:45 ч. Обяд 

12:45 ч. – 13:00 ч. Подготовка за сън 

13:00 ч. – 15:00 ч. Следобедна почивка/Сън 

15:00 ч. – 15:15 ч. Самообслужване след сън; Подвижни игри 

15:15 ч. – 16:00 ч. Следобедна закуска 

16:00 ч. – 16:30 ч. Основни/Допълнителни форми на педагогическо взаимодействие 

16:50 ч. – 19:00 ч. Допълнителни дейности по избор, игри, развлечения. Изпращане 

В   НЕУЧЕБНО ВРЕМЕ 

01 юни – 14 септември 

7:00 ч. – 8:15 ч. Прием на децата. Дейност по избор на децата 

8:20 ч. – 8:35 ч. Утринна гимнастика 

8:35 ч. – 9:15 ч. Закуска 

9:15 ч. – 10:00 ч. Дейности, организирани от учителя. Дейности по избор на децата 

10:00 ч. – 10:15 ч. Подкрепителна закуска 

10:15 ч. – 12:00 ч. Дейност по избор, игри, развлечения. 

12:00 ч. – 12:45 ч. Обяд 

12:45 ч. – 13:00 ч. Подготовка за следобедна почивка/Сън 

13:00 ч. – 15:00 ч. Следобеден сън 

15:00 ч. – 15:15 ч. Самообслужване, подвижни игри 

15:15 ч. – 16:00 ч. Следобедна закуска 

16:00 ч. – 19:00 ч. 

Допълнителни дейности. Игри на открито. Дейности, организирани от 

учителя; Дейности по избор на децата. Изпращане 

 

Чл. 91. (1) Ежедневният минимален престой на децата на открито е препоръчителен при 

температура на въздуха не по-ниска от 0 градуса. 

(2) Децата не се извеждат навън при силен вятър и/или дъжд. 

(3) Приемът и предаването на децата може да се осъществява и на двора на детската 

градина, при подходяща температура и сухо време през всички сезони на годината. 



 

18 
 

(4) При изпращане на децата, когато групата е на двора на детското заведение, 

родителят взема детето си и след споделянето на персонална информация от учителя 

за детето, напуска детското заведение. Не е позволено застояване на родители и деца 

по пейките и съоръженията в двора на детското заведение. 

(5) През летния период организацията на учебния ден се осъществява преобладаващо 

на открито.  

Чл. 92. (1) В края на деня децата се предават лично на родителите. 

(2) Детето може да бъде предавано на друг член от семейството след писмена 

информация от родителя. 

(3) Не се допуска предаването на деца на: 

1. родители, лишени от родителски грижи по съдебен път; 

2. родителите на друго дете от групата (освен когато родителите са дали писмено 

съгласието си за това); 

3. непълнолетни братя и сестри; 

4. родители във видимо нетрезво състояние. 

Чл. 93. (1) При предаването на децата на родителите учителят споделя персонална 

информация за престоя на детето в групата, относно храненето, участието в обучението и в 

организирани занимания и игри, комуникацията с другите деца и индивидуалния напредък на детето. 

(2) Споделената информация следва да почива на реални факти, да е уважителна към 

детската личност и предполагаща партньорско взаимодействие между 

педагогическите специалисти и семейството в интерес на детето. 

Чл. 94. След 18.00 ч. децата се предават на родителите от дежурните учители в дежурната 

група. 

Чл. 95. Крайният час за напускането на детската градина е 19.00 ч. В случаите на невзети деца 

след крайния час на изпращане на децата и неуведомяване за закъснение от родителя/настойника, 

дежурният учител търси съдействието на телефон 112 или социалния работник, ангажиран в екипа 

към детската градина по Постановление № 100 на МС. 

Чл. 96. (1) Съобразно очакваните резултати по образователните направления по чл. 28, ал. 2 

от Наредба № 5 от 2016 г. за предучилищното образование по време на учебната година децата могат 

да участват в организирани прояви, изяви и мероприятия и организирано да посещават природни 

обекти, обществени, културни и научни институции, които посещения не са предмет на уреждане от 

чл. 79, ал. 5 от Закона за туризма (Наредбата за детските и ученическите туристически пътувания с 

обща цена, инициирани от институциите в системата на предучилищното и училищното 

образование), като провеждането им се контролира от директора. 

(2) За провеждане на организирано посещение учителят/лите на група/и или друг 

педагогически специалист предварително планира/т брой часове в зависимост от 

съответния случай (празник или проява) и ги разпределят в годишното тематично 

разпределение по съответното тематично направление. 

(3) Организаторът на посещението писмено информира чрез доклад директора на 

детската градина 7 дни преди организираното посещение. В доклада се посочва: място 

на провеждане, брой деца и от кои групи ще вземат участие, начален и краен час с 

включено време за придвижване, ръководители, придружители, условия за безопасно 

придвижване. Проявата се провежда след разрешение на директора.  

(4) Посещението и/или участието в прояви, изяви и мероприятия, организирани от 

други институции и провеждани в населеното място на детската градина, се разрешават 

от директора на детската градина по реда и начина, определени в ал. 3. 

(5) За всички дейности по организирано извеждане на децата от детската градина се 

изисква информирано писмено съгласие на родителите.  

(6) Родителите се уведомяват на родителска среща от учителя – ръководител за 

организираното извеждане на децата от населеното място – минимум 1 месец преди 

провеждане на екскурзията. В същия срок, чрез декларация се получава информирано 

писмено съгласие на родител/настойник. 
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(7) Всички дейности, организирани извън населеното място, се провеждат след 

разрешение на директора. Провеждането се контролира от директора. 

 

 

Глава осма 

ОРГАНИЗАЦИЯ НА ПРЕДУЧИЛИЩНОТО ОБРАЗОВАНИЕ 
 

Чл. 97. Предучилищното образование полага основите за учене през целия живот, като осигурява 

физическото, познавателното, езиковото, духовно – нравственото, социалното, емоционалното и 

творческото развитие на децата, отчитайки значението на играта в процеса на педагогическото 

взаимодействие. 

Чл. 98. (1) Предучилищното образование в ДГ №11 „Незабравка“ се организира в групи според 

възрастта на децата. 

Чл. 99. Предучилищното образование е задължително три години преди постъпването на детето в 

първи клас, но не по-рано от годината, в която детето навършва 4 години. 

Чл. 100. (1) Информация за записаните деца в групите на предучилищното образование се 

актуализира в Националната електронна система на предучилищно и училищно образование в срок 

до 20.09. 

(2) Детските градини в системата на Министерството на образованието и науката предоставят 

ежемесечно по служебен ред чрез НЕИСПУО на Министерството на образованието и науката 

на Агенцията за социално подпомагане информация за: 

1. допуснатите отсъствия повече от 3 дни на всяко дете, посещаващо група за 

предучилищно образование, за които няма уважителни причини, съгласно чл. 10 от 

Наредба № 5 от 2016 г. за предучилищното образование; 

2. случаите на преместване на дете от групите на предучилищното образование през 

периода 15 септември – 31 май; 

3. информация за записаните деца в групите на предучилищното образование. 

(3) Информацията по ал. 2 се предоставя до 4-о число на следващия месец по електронен път 

от Министерството на образованието и науката на Агенцията за социално подпомагане. 

Чл. 101. (1) Отлагането на дете от постъпване в първи клас става не по-късно от 30 юни на всяка 

календарна година на основание на протокол от лекарска консултативна комисия, на удостоверението 

за задължително предучилищно образование с препоръки за включването на детето в допълнителна 

подкрепа за личностно развитие и/или на други документи с информация за детето, включително от 

изследвания и консултации, след събеседване с родителя и след извършено от регионалния екип 

наблюдение на детето.  

(2) Регионалният екип за подкрепа за личностно развитие на децата със специални 

образователни потребности отлага по обективни причини от задължително обучение в първи 

клас, но за не повече от една учебна година, деца със специални образователни потребности 

след подадено заявление от родителя, когато здравословното състояние и/или 

индивидуалните потребности на детето не позволяват постъпване в първи клас. 

(3) В случай на отлагане по обективни причини от задължително обучение в първи клас по 

предложение на регионалния екип за подкрепа за личностно развитие на децата със 

специални образователни потребности за детето в подготвителната група в детската градина 

се осигурява допълнителна подкрепа за личностно развитие съобразно индивидуалните му 

потребности.  

Чл. 102. (1) След писмено изразено желание от страна на родителите, 5-годишните деца могат да 

бъдат подготвяни за постъпване в първи клас на 6 години и при следните условия:  

1. Решението на родителите е окончателно и не подлежи на промяна. 

2. Родителите информират лично директора на детската градина за това решение не по-късно от 15 

септември на предходната учебна година (преди постъпването му в трета възрастова група). 

3. Решението на родителите за по-ранното постъпване на дете в първи клас следва да е аргументирано 

в интерес на детето и обсъдено с учителите на групата. 
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(2) За дете, за което е внесено писмено изразено желание от страна на родителите за постъпване в 

първи клас на 6 години, следва да бъде издадено Удостоверение за задължително предучилищно 

образование по реда на чл. 137 от настоящия Правилник. 

 

Чл. 103. В детска градина „Незабравка“ се ползват познавателни книжки и учебни помагала. 

Чл. 104. (1) Познавателната книжка е произведение, създадено в резултат на творческа дейност, което 

е одобрено от министъра на образованието и науката за осигуряване на предучилищното образование.  

(2) Познавателната книжка е дидактическо средство, което подпомага цялостното обучение 

на детето по едно или няколко образователни направления за определена възрастова група 

на предучилищното образование за овладяване на компетентностите, посочени в държавния 

образователен стандарт за предучилищното образование. 

(3) Учебното помагало е произведение, създадено в резултат на творческа дейност, което 

подпомага предучилищното образование за: 

1. конкретизиране, разширяване или задълбочаване изцяло или в отделни части на 

учебното съдържание; 

2. затвърждаване или практическо прилагане на усвоените компетентности. 

 Чл. 105. (1) Познавателните книжки и учебните помагала трябва да са съобразени с възрастовите 

характеристики на децата, както и да насърчават самостоятелността и мисленето. 

(2) Познавателните книжки и учебните комплекти не може да съдържат елементи на 

търговска реклама. 

Чл. 106. (1) Децата, подлежащи на задължително предучилищно образование, получават комплект 

безплатни познавателни книжки. 

(2) Познавателните книжки се избират от учителите на групата в съответствие с програмната 

система на детската градина и се закупуват с целеви средства на държавно финансиране. 

Изборът на познавателни книжки са одобрява от Педагогически съвет, съгласува се с 

Обществен съвет 

(3) Познавателните книжки са лични и се предоставят еднократно за една учебна година. 

(4) За периода на учебната година познавателните книжки, учебните помагала и 

индивидуалните учебни пособия на децата се съхраняват на специално обособени за целта 

места в групите. 

(5) Получените познавателни книжки не подлежат на връщане или повторно използване. 

(6) За деца в самостоятелна организация не се предоставят познавателни книжки. 

 

Глава девета 

ФОРМИ НА ПЕДАГОГИЧЕСКО ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ 
 

Чл. 107. (1) Педагогическото взаимодействие е процес, насочен към постигането на определен 

очакван резултат, свързан с цялостното развитие на детето, в който основни участници са учителят и 

детето. 

(2) При провеждането на педагогическото взаимодействие учителите използват игровата 

дейност за постигане на компетентностите по чл. 28, ал. 2 от Наредба № 5/2016 г. за 

предучилищното образование. 

(3) Детската градина осигурява игрова дейност във всички видове организация на 

предучилищното образование през учебното и неучебното време. 

Чл. 108. Педагогическото взаимодействие с децата се осъществява при спазване на Държавния 

образователен стандарт за предучилищното образование. 

Чл. 109. Педагогическото взаимодействие се: 

1. осъществява от квалифицирани учители и с помощта на помощник-възпитатели; 

2. организира съобразно възрастовите особености и индивидуални потребности на децата. 

Чл. 110. Отстраняването на децата от общите пространства  и места за игри на детската група под 

какъвто и да е предлог е абсолютно забранено. 

Чл. 111. (1) Педагогическото взаимодействие в предучилищното образование се организира в основна 

форма и в допълнителни форми. 
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(2) Формите на педагогическото взаимодействие се организират в съответствие с 

прилаганата в детската градина програмна система при зачитане на потребностите и 

интересите на децата. 

Чл. 112. (1) Основната форма на педагогическо взаимодействие е педагогическата ситуация, която 

протича предимно под формата на игра. 

(2) Педагогическите ситуации се организират само в учебното време и осигуряват 

постигането на очакваните резултати по чл. 28, ал. 2 от Наредба № 5 от 2016 г. за 

предучилищното образование. 

(3) Конкретното разпределяне на педагогическите ситуации по образователни направления 

се осъществява в седмично разпределение. 

(4) Седмичното разпределение се разработва по възрастови групи от учителите на 

конкретната група преди началото на учебната година и се утвърждава от директора на 

детската градина. 

Чл. 113. Общ седмичен брой на педагогическите ситуации в детска градина „Незабравка“ за 

постигане на компетентностите като очаквани резултати е: 

1. за първа възрастова група – 11 ; 

2. за втора възрастова група – 13+1; 

3. за трета възрастова група – 15+2; 

4. за четвърта възрастова група – 17+2  

Чл. 114. (1) Продължителността на една педагогическа ситуация е от 15 до 20 минути – за първа и за 

втора възрастови групи, и от 20 до 30 минути – за трета и за четвърта възрастови групи. 

(2) Продължителността на всяка педагогическа ситуация се определя от учителя на групата 

и в съответствие със специфичните особености на детската група, дейността и темата. 

Чл. 115. (1) В допълнителните форми на педагогическо взаимодействие се разширяват и 

усъвършенстват отделни компетентности, които допринасят за личностното развитие и за 

разнообразяване на живота на детето. 

(2) Допълнителните форми на педагогическо взаимодействие се организират от учителя на 

групата извън времето за провеждане на педагогическите ситуации. 

(3) Допълнителните форми се организират както в учебно време, така и в неучебно време. 

(4) Допълнителните форми се организират по преценка на учителя в съответствие с 

програмната система, прилагана в детската градина, цялостната организация на деня и с 

интересите и потребностите на децата. 

 

Глава десета 

СЪДЪРЖАНИЕ НА ПРЕДУЧИЛИЩНОТО ОБРАЗОВАНИЕ 
 

Чл. 116. (1) Предучилищното образование създава условия за придобиване на съвкупност от 

компетентности – знания, умения и отношения, необходими за успешното преминаване на детето към 

училищното образование. 

(2) Компетентностите по ал. 1 се определят с държавния образователен стандарт за 

предучилищното образование. 

Чл. 117. Предучилищното образование полага основите за учене през целия живот, като осигурява 

физическото, познавателното, езиковото, духовно-нравственото, социалното, емоционалното и 

творческото развитие на децата, имайки предвид значението на играта в процеса на педагогическото 

взаимодействие. 

Чл. 118. (1) Предучилищното образование създава условия за: 

1. цялостно развитие на детската личност; 

2. придобиване на съвкупност от компетентности – знания, умения и отношения, 

необходими за успешното преминаване на детето към училищното образование. 

(2) Компетентностите са дефинирани като очаквани резултати от възпитанието, обучението 

и социализацията на децата за всяка възрастова група по образователни направления: 

1. Български език и литература. 

2. Математика. 
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3. Околен свят. 

4. Изобразително изкуство. 

5. Музика. 

6. Конструиране и технологии. 

7. Физическа култура. 

Чл. 119. (1) Процесът на предучилищното образование е подчинен на прилагането на програмна 

система като част от стратегията за развитието на детската градина, която е приета с решение на 

педагогическия съвет. 

(2) Програмната система е цялостна концепция за развитието на детето с подходи и форми 

на педагогическо взаимодействие, подчинени на обща цел. 

(3) Програмната система:  

1. създава условия за придобиването на компетентностите по всяко от образователните 

направления; 

2. отчита спецификата на детската градина и на групите; 

3. съответства на интересите, възможностите и възрастовите характеристики на децата. 

(4) В програмната система се включват: 

1. подходи и форми на педагогическо взаимодействие; 

2. разпределение на формите на педагогическо взаимодействие; 

3. тематично разпределение за всяка възрастова група; 

4. механизъм на взаимодействие между участниците в предучилищното образование. 

 (5) Тематично разпределение се разработва, като се отчитат интересите на децата и 

спецификата на образователната среда. 

(6) Тематичните разпределения на групите са част от Програмната система на детската 

градина. Те се съхраняват на електронен носител в компютрите на съответната група и на 

компютъра на директора.  

(7) Програмната система се приема от Педагогически съвет и утвърждава ежегодно преди 

началото на учебната година. 

Чл. 120. (1) За постигането на очакваните резултати учителите имат право и носят отговорност за 

избора на подходящи форми, методи и средства за обучение. 

(2) Предпочетените педагогически технологии включват: 

1. приоритетно интерактивни методи и подходи; 

2. използване на съвременни информационни средства; 

3. подходи в съответствие с потребностите и интересите на съвременното дете; 

4. насоченост към ангажирано участие на детето; 

5. предлагат възможности за избор на дейност от страна на детето. 

Чл. 121. (1) Учителите самостоятелно подбират теми за реализиране на образователното съдържание. 

(2) Не се допуска избор на теми, които са дискриминиращи по отношение на детето и 

неговото семейство. 

Чл. 122. При постъпването на детето в детската градина родителите се запознават с програмната 

система, а в началото на всяка учебна година, със съдържанието на предучилищното образование за 

съответната възраст и очакваните резултати. 

Чл. 123. (1) За постигането на очакваните резултати, както и за постигането на допълнителни 

компетентности не се допуска задаването на домашна работа и работа с познавателните книжки 

вкъщи. 

(2) В случай на ограничаване достъпа до детското заведение поради епидемия или други 

обстоятелства и обучение от растояние в електронна среда се ползват електронните книжки, 

предоставени от издателствата, а познавателните книжки се предоставят срещу подпис на родителя. 

(3) При самостоятелна организация на предучилищното образование по чл. 67 от ЗПУО, родителят 

сам избира методите и похватите за придобиване на компетентности по Наредба № 5. Познавателните 

книжки се предоставят на родителя срещу подпис, в случай че детето преминава на самостоятелна 

организация в учебно време.  
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(4) При продължаваща самостоятелна организация повече от една учебна година или при 

самостоятелна организация, утвърдена в началото на учебното време, до 15.10., детската градина не 

осигурява познавателни книжки. 

(5) За провеждане на дейностите по проследяване в края на учебното време на постиженията на деца, 

за които  е одобрена самостоятелна организация по чл. 67, ал. 2 от ЗПУО, директорът издава за всяко 

дете отделна заповед за определяне на учители, които да извършат диагностиката и дата, на която тя 

да се осъществи. 

(6) Заповедта по ал. 5 следва да бъде връчена на родителя лично срещу подпис или по електронен път 

с послеващо потвърждение за получаване. 

(7) За деца в самостоятелна организация, чиито родители са информирали директора за решението си 

да постъпят в първи клас на 6 години, процедурата следва да се реализира в 14-дневен срок преди 

края на учебното време. 

(8) След извършване на процедурата по проследяване на резултатие, директорът изпраща заповедите 

по ал. 5, заедно с доклад за установено съответствие с очакваните резултати за съответната възраст 

по чл. 28, ал. 2 от Наредба № 5/03.06.2016 г. за предучилищното образование в РУО. 

(9) В случай, че родителите не са осигурили присъствието на детето или не са се явили на 

предоставена онлайн връзка и по тази причина не може да бъде  проведена диагностика в началото 

или края на учебното време, това обстоятелство се посочва в доклада на директора по ал. 8. 

Чл. 124. Организираните занимания с децата в музикален кабинет и физкултурен салон се 

осъществяват от учителя по музика, учителя по спорт и учителите на групата и при спазване на 

предварително утвърден график. 

Чл. 125. Материално-дидактичната среда в занималнята и допълнителните помещения се организира, 

съобразно възрастовите и индивидуални особености на децата и в подкрепа на детското развитие, в 

съответствие с изискванията на държавния образователен стандарт за физическата среда и 

информационното и библиотечното осигуряване на детските градини, училищата и центровете за 

подкрепа за личностно развитие. 

Чл. 126. (1) Усвояването на български език в детска градина № 11 „Незабравка“ се осъществява в 

процеса на предучилищното образование чрез: 

1. обучение по образователно направление Български език и литература; 

2. обучение по останалите образователни направления; 

3. в процеса на общуване между участниците в предучилищното образование. 

(2) За децата, търсещи и получили международна или временна закрила, се осигурява 

допълнително обучение по български език, съгласно чл. 12 и чл. 13, ал. 5 от Наредба № 

6/11.08.2016, след предварително заявление на родителя, подадено до директора. 

Чл. 127. (1) Детска градина № 11  „Незабравка“ създава условия за гражданско, здравно, екологично 

и интеркултурно образование на децата. 

(2) Гражданското, здравното, екологичното и интеркултурното образование са 

взаимносвързани и формират интердисциплинарен комплекс, насочен към придобиване на 

социални, граждански и интеркултурни компетентности и на компетентности, свързани със 

здравето и поддържането на устойчива околна среда.  

Чл. 128. (1) В предучилищното образование гражданското, здравното, екологичното и 

интеркултурното образование се осъществяват във всички възрастови групи:  

1. интегрирано в обучението по образователните направления;  

2. интегрирано в допълнителни форми на педагогическо взаимодействие;  

3. като самостоятелно образователно направление, когато иновативна или авторска 

програмна система предвижда това. 

(2) Начините и формите на осъществяване на гражданското, здравното, екологичното и 

интеркултурното образование за различните възрастови групи са определени в програмната 

система на детската градина. 

(3) Минималният задължителен брой, както и разпределението по възрастови групи, на 

педагогическите ситуации от тематичната област по ал. 1, т. 5 – безопасност на движението, 

са посочени в приложение № 5 на Наредба № 13 от 2016 г. за гражданското, здравното, 
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екологичното и интеркултурното образование. Директорът на детската градина утвърждава 

график за провеждането им. 

Съгласно одобрено от министъра на образованието и науката учебно съдържание по 

тематична област „Безопасност на движението по пътищата" в детските градини се 

провеждат педагогически ситуации в рамките на образователни направления „Околен свят" 

и „Конструиране и технологии" с минимален годишен брой съответно за:  

- първа възрастова група - 5;  

- втора възрастова група - 5;  

- трета възрастова група - 6;  

- четвърта възрастова група - 7. 

Чл. 129. (1) Детската градина анализира потребностите на детската общност и определя собствени 

политики за гражданското, здравното, екологичното и интеркултурното образование. 

(2) Директорът на детската градина със заповед и след решение на педагогическия съвет 

определя екип за разработване и координиране на програмите за гражданското, здравното, 

екологичното и интеркултурното образование. 

Чл. 130. В детската градина се осъществяват взаимно допълващи се дейности за запознаване с 

професии чрез формите на педагогическото взаимодействие, по време на игра и на дейности по избор 

на детето, чрез провеждане на срещи с родители с различна професионална квалификация и други. 

Чл. 131. Заниманията по интереси включват: 

1. дейности за стимулиране развитието на личностни качества, социални и творчески 

умения и изяви на способностите в областта на науките, технологиите, изкуствата, 

спорта, глобалното, гражданското, здравното и интеркултурното образование, 

образованието за устойчиво развитие, както и за придобиване на умения за лидерство; 

2. дейности, свързани с образователни, творчески, възпитателни, спортни и спортно-

туристически участия и изяви по проекти, програми и други на общинско, областно, 

национално и международно равнище. 
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Глава единадесета 

ПРОСЛЕДЯВАНЕ НА РЕЗУЛТАТИТЕ ОТ ПРЕДУЧИЛИЩНОТО 

ОБРАЗОВАНИЕ 
 

Чл. 132. (1) Проследяването на постиженията на детето се осъществява от учителите на съответната 

група в началото и в края на учебното време по образователните направления. 

(2) Проследяването на постиженията на децата за всяка възрастова група се определя от 

учителите и отразява съответствието с очакваните резултати по чл. 28, ал. 2 от Наредба № 5 

от 2016 г. за предучилищното образование. 

(3) В тематичното разпределение, изготвено от учителите в началото на учебната година, се 

посочват методите и формите за проследяване на постиженията на децата. 

Чл. 133. (1) Резултатите от проследяването на постиженията на детето се вписват в 

електронния дневник на групата. 

(2) След изпълнение на процедурата по проследяване на постиженията на децата учителите 

информират родителите по подходящ начин. 

(3) Учителите предоставят на директора резултатите от проследяване на постиженията на 

децата за анализ на образователното ниво в детската градина. Резултатите се предоставят на файлов 

носител в утвърдена форма. 

Чл. 134. (1) В хода на предучилищното образование постиженията на детето се отразяват в детско 

портфолио в съответствие с чл. 35 от Наредба № 5 от 2016 г. за предучилищното образование. 

(2) Съдържанието на портфолиото на детето в детска градина 

  включва: 

1. Данни за институцията. 

2. Данни за детето. 

3. Общи данни за обучението – период на обучение в детската градина 

(приемане/преместване/напускане/завършване), организация на обучението и др. 

4. Информация за постиженията и резултатите от предучилищното образование:  

 резултати по образователни направления; 

 готовност за постъпване в I клас. 

5. Други документи, издадени на детето:  

 вид на документа; 

 регистрационен номер и дата на издаване; 

 дата на получаване. 

6. Обща и допълнителна подкрепа за личностно развитие на детето. 

7. Други данни за детето.  

8. Материали от продуктивната дейност на детето. 

9. Снимков материал. 

10. Грамоти, награди и др. 

(3) В края на предучилищното образование портфолиото се предава на родителите с цел 

осигуряване на продължаващо взаимодействие между образователните институции. 

(4) Резултатите от проследяване на постиженията на детето са част от личното образователно 

дело и се вписват в Националната електронно-информационна система за предучилищно и 

училищно образование. 

Чл. 135. (1) В 14-дневен срок преди края на учебното време учителят на съответната група за 

предучилищно образование установява готовността на детето за училище. 

(2) Готовността на детето за училище отчита физическото, познавателното, езиковото, 

социалното и емоционалното му развитие. 

Чл. 136. Проследяването на индивидуалното развитие на детето се осъществява: 

1. като съпоставимост с ДОС за предучилищното образование; 

2. от учителите на детската група; 

3. при спазване на изискванията за организиране на педагогическа диагностика; 

4. в началото на учебната година – входящо ниво и в края на учебната година – изходно 

ниво; 
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5. при необходимост се проследява и междинно ниво; 

6. отчитането на резултатите се вписва коректно в съответния раздел на дневника на 

детската група; 

7. получените резултати са база за планиране на образователното съдържание; 

8. индивидуалните постижения на детето могат да бъдат обсъждани по подходящ начин 

с родителите; 

9. при констатирани затруднения от страна на детето се организира допълнителна 

индивидуална работа, която се вписва в съответния раздел от седмичния план в дневника 

на детската група. 

Чл. 137. (1) Детската градина издава удостоверение за задължително предучилищно образование за 

децата от подготвителните възрастови групи в края на предучилищното образование. 

(2) Удостоверението за задължително предучилищно образование се издава в срок до 7 дни 

от датата на приключване на учебното време. 

(3) Удостоверението описва готовността на детето за постъпване в първи клас и в 

съответствие с очакваните резултати. 

(4) В удостоверението може да се правят препоръки за насърчаване и мотивиране за участие 

на детето в допълнителни дейности и/или за включването му в допълнителна подкрепа за 

личностно развитие. 

(5) Когато здравословното състояние на детето не позволява постъпване в първи клас и в 

удостоверението по ал. 1 са направени препоръки за включването му в допълнителна 

подкрепа за личностно развитие, началото на училищното образование за това дете може да 

се отложи с една учебна година. 

(6) Отлагането се извършва не по-късно от 30 юни в годината на навършването на 7 години 

на детето. 
 

Глава дванадесета 

ПРИОБЩАВАЩО ОБРАЗОВАНИЕ 
 

Чл. 138. (1) Детска градина № 11 „Незабравка“ осигурява приобщаващо образование за подкрепа на 

личностното развитие на децата. 

(2) Приобщаващото образование е процес на осъзнаване, приемане и подкрепа на 

индивидуалността на всяко дете и на разнообразието от потребности на всички деца чрез 

активиране и включване на ресурси, насочени към премахване на пречките пред ученето и 

научаването и към създаване на възможности за развитие и участие на децата във всички 

аспекти на живота на общността. 

(3) Приобщаващото образование е неизменна част от правото на образование и се реализира 

в съответствие с принципите в чл. 3, ал. 2 от ЗПУО. 

Чл. 139. (1) На децата, посещаващи детската градина, се предоставя обща и допълнителна подкрепа 

за личностно развитие, която осигурява подходяща физическа, психологическа и социална среда за 

развитие на способностите и уменията им. 

(2) Подкрепата за личностно развитие се прилага в съответствие с индивидуалните 

образователни потребности на всяко дете. 

 (3) За реализиране на общата и допълнителната подкрепа за личностно развитие в детската 

градина работи психолог / педагогически съветник, логопед, ресурсен учител.  

(4) Общата подкрепа за личностно развитие се предоставя от учителите и от други 

педагогически специалисти в детската градина. 

(5) Допълнителната подкрепа за личностно развитие се предоставя в зависимост от плана за 

подкрепа на детето, в който се определят конкретните дейности за допълнителната 

подкрепа за личностно развитие и необходимите специалисти за предоставянето на 

подкрепата. 

Чл. 140. Подкрепата за личностно развитие на децата се организира и осигурява в съответствие с 

утвърдените областни и общински стратегии за подкрепа за личностно развитие на децата. 
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Чл. 141. Детската градина включва в годишния план за дейността си видовете дейности, сроковете и 

отговорниците за предоставяне на подкрепата за личностно развитие. 

Чл. 142. За организиране и координиране на процеса на осигуряване на общата и допълнителната 

подкрепа за личностно развитие на децата в детската градина в началото на всяка учебна година със 

заповед на директора се определя координатор, който координира работата на екипите за подкрепа за 

личностно развитие на децата и дейностите с педагогическите специалисти и с родителите във връзка 

с подкрепата за личностно развитие на децата. 

Чл. 143. (1) Детска градина № 11 „Незабравка“  извършва ранно оценяване на потребностите от 

подкрепа за личностно развитие на децата. 

(2) Ранното оценяване по ал. 1 се извършва от педагогическите специалисти в детската 

градина. 

(3) Ранното оценяване на потребностите от подкрепа за личностно развитие на децата в 

детската градина включва: 

1. ранно оценяване на развитието на детето и на риска от обучителни затруднения; 

2. определяне на необходимост от допълнителни модули за децата, които не владеят 

български език; 

3. определяне на необходимост от извършване на оценка от екип за подкрепа за 

личностно развитие на индивидуалните потребности за предоставяне на допълнителна 

подкрепа за личностно развитие на детето при: 

а) затруднения във физическото, познавателното, езиковото, социалното, сензорното, 

емоционалното и творческото развитие на детето спрямо децата от същата възрастова група; 

б) наличие на рискови фактори и обстоятелства в средата на детето; 

в) наличие на хронични заболявания, които възпрепятстват обучението и включването на 

детето в дейността на детската градина; 

г) наличие на изявени силни страни на детето в областта на изкуствата и спорта. 

Чл. 144. (1) Ранното оценяване се извършва на децата от 3 години до 3 години и 6 месеца при 

постъпване за първи път на детето в детската градина. 

(2) Оценяването се осъществява чрез скрининг за определяне на риск от възникване на 

обучителни затруднения. 

(3) Оценяването се провежда индивидуално за всяко дете с писменото съгласие на родителя 

след информирането му за начина на провеждането. 

(4) След провеждане на оценяването родителят се запознава с резултатите от него. 

(5) В зависимост от резултатите от оценяването координаторът съвместно с родителя 

определя за всяко дете дейности от общата и/или от допълнителната подкрепа за личностно 

развитие. 

(6) Резултатите от оценяването се използват единствено за определяне на дейности за 

подкрепа за личностно развитие на детето и до тях имат достъп само учителите в групата и 

останалите педагогически специалисти в детската градина, които са извършили оценяването 

и/или работят с детето, както и неговите родители. 

Чл. 145. На децата в групи за задължително предучилищно образование в детските градини или в 

училищата, на които не е извършено ранно оценяване от 3 години до 3 години и 6 месеца, се извършва 

оценка на риска от обучителни затруднения, при необходимост. 

Чл. 146. (1) Детската градина осигурява общата подкрепа за личностно развитие от постъпването на 

детето в институцията. 

(2) Общата подкрепа за личностно развитие е насочена към развиване на потенциала на всяко 

дете. 

Чл. 147. Общата подкрепа за личностно развитие в детската градина, която е насочена към всички 

деца в групата и гарантира участието и изявата им в образователния процес и в дейността на детската 

градина, включва: 

1. екипна работа между учителите и другите педагогически специалисти; 

2. занимания по интереси; 

3. грижа за здравето; 

4. ранно оценяване на потребностите и превенция на обучителните затруднения; 
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5. поощряване с морални и материални награди; 

6. дейности за превенция на насилието и преодоляване на проблемното поведение; 

7. логопедична работа. 

Чл. 148. Общата подкрепа се осигурява от детската градина и в партньорство с центровете за подкрепа 

за личностно развитие. 

Чл. 149. (1) Общата подкрепа за личностно развитие в детската градина, която е насочена към 

превенцията на обучителните затруднения, включва: 

1. обучение чрез допълнителни модули за деца, които не владеят български език; 

2. дейности за прилагане на програми за психомоторно, познавателно и езиково 

развитие; 

3. индивидуална и групова работа при установени езикови и/или емоционално-

поведенчески, и/или сензорни затруднения. 

(2) Обучението чрез допълнителни модули е насочено към деца, за които българският език 

не е майчин или които не владеят добре български език. 

(3) Обучението чрез допълнителни модули по образователно направление „Български език“ 

за деца в подготвителните групи за задължително предучилищно образование, за които 

българският език не е майчин, е задължително и се осъществява в педагогически ситуации 

в съответствие с държавния образователен стандарт за усвояването на българския книжовен 

език. 

(4) Обучението чрез допълнителни модули по образователно направление „Български език“ 

за деца, които не владеят добре български език, се осъществява в педагогическите ситуации 

над минималния общ седмичен брой, определени за постигане на компетентностите в 

съответната възрастова група в съответствие с държавния образователен стандарт за 

предучилищното образование. 

(5) В съответствие с постигнатия напредък и установените затруднения се провежда и в 

допълнителни форми на педагогическо взаимодействие през неучебното време с обща 

продължителност не повече от 20 астрономически часа, разпределени в два модула по 30 

минути дневно. 

(6) За провеждане на обучението по ал. 5 директорът на детската градина уведомява 

родителите, които са задължени да осигурят присъствието на детето. 

(7) За резултатите от напредъка на детето учителите изготвят доклад в електронен или 

хартиен вид до директора в края на учебната година. Материалите, становищата и докладът 

са част от детското портфолио. Отчетеният напредък и препоръките от доклада се отразяват 

в личното образователно дело на детето. 

Чл. 150. (1) Учителите от детската градина и другите педагогически специалисти работят в екип за 

осигуряване на общата подкрепа на личностното развитие на децата. 

(2) Работата на екипа по ал. 1 включва: 

1. обсъждане на дейностите за обща подкрепа, в които се включват децата – обмен на 

информация и на добри педагогически практики с цел подкрепа на всички учители за 

подобряване на работата им с децата в групата; 

2. провеждане на регулярни срещи за: 

а) преглед и обсъждане на информация за обучението и развитието на дете; 

б) определяне на конкретни дейности от общата подкрепа само за отделни деца, 

насочени към превенция на насилието и преодоляване на проблемното поведение; 

в) определяне на конкретни дейности от общата подкрепа само за отделни деца, 

насочени към превенция на обучителните затруднения. 

Чл. 151. (1) Логопедичната работа с нуждаещите се деца в детската градина се осъществява от ЦПЛР 

(Логопедичен център) и включва: 

1. превенция на комуникативните нарушения и на обучителни трудности; 

2. диагностика на комуникативните нарушения; 

3. терапевтична дейност при установени индикации за комуникативни нарушения; 

4. консултативна дейност с учители и родители на деца с комуникативни нарушения. 
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(2) Логопедичната превенция на комуникативните нарушения и обучителни трудности 

включва определяне на потребностите на децата от логопедична работа. 

(3) Логопедичната диагностика на комуникативните нарушения включва: 

1. диагностика при нарушения на говора; 

2. невропсихологична диагностика на входно и изходно равнище на деца от 3 до 6 години; 

3. диагностика на езиковата компетентност на деца от 3 до 6 години. 

(4) Терапевтичната дейност при установени индикации за комуникативни нарушения 

включва: 

1. изготвяне на индивидуални терапевтични планове; 

2. осъществяване на ранно логопедично въздействие при деца на 3-4 – годишна възраст с 

комплексни комуникативни нарушения и с риск от обучителни затруднения; 

3. провеждане на терапевтична дейност с деца с комуникативни нарушения. 

(5) Консултативната дейност включва: 

1. консултиране на учители за особеностите и потребностите на деца с комуникативни 

нарушения и предоставяне на методическа подкрепа при работата с деца с комуникативни 

нарушения; 

2. консултиране, подкрепа и мотивиране на родителите на децата с комуникативни 

нарушения за активно участие в логопедичния процес. 

Чл. 152. (1) Допълнителна подкрепа за личностно развитие на децата се предоставя въз основа на 

извършена оценка на индивидуалните им потребности. 

(2) Оценката по ал. 1 се извършва от екип за подкрепа за личностно развитие на детето, 

утвърден със заповед на директора на детската градина за конкретно дете или ученик по чл. 

187, ал. 2 от ЗПУО. 

Чл. 153. (1) Оценката на индивидуалните потребности на дете е процес на събиране и анализиране на 

специфична информация за неговото функциониране – силни страни, затруднения, потенциал за 

оптимално развитие, участие в образователния процес, възможности за реализация. 

(2) Въз основа на обсъждането на информацията по чл. 29, ал. 1 и 2 от Наредбата за 

приобщаващото образование се определят децата, на които следва да се извърши оценка на 

индивидуалните потребности с цел осигуряване на допълнителна подкрепа за личностно 

развитие. 

(3) За извършването на оценката родителят представя следните документи: 

1. заявление до директора; 

2. статуси от проведени предварителни изследвания и консултации – психологични, 

логопедични, медицински, както и становище от специален педагог – при наличие на 

такива, в зависимост от потребностите на детето или ученика; 

3. всички документи, съдържащи информация за здравословното състояние и социалното 

положение на детето, документи, издадени от съда, както и други документи, които имат 

отношение към обучението и образованието на детето; 

4. протокол от специализирана по профила на заболяването лекарска консултативна 

комисия и/или решение на териториална експертна лекарска комисия (ТЕЛК), и/или на 

Национална експертна лекарска комисия (НЕЛК) с приложена лична амбулаторна карта, 

съдържаща информация за проведени изследвания, консултации и епикризи. 

(4) При извършването на оценката се вземат предвид и: 

1. резултатите от ранното оценяване на развитието на детето и на риска от обучителни 

затруднения; 

2. документите от личното образователно дело на детето и материали от портфолиото на 

детето; 

3. други документи при необходимост по преценка на екипа. 

(5) За извършването на оценката на индивидуалните потребности на деца с изявени дарби 

родителят представя и документи, удостоверяващи постиженията, класиранията на призови 

места на децата и др. 
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Чл. 154. (1) Оценяването на индивидуалните потребности на дете, което не владее български език, се 

извършва на езика, който детето владее най-добре, като при необходимост се ползва преводач, 

осигурен от родителя. 

(2) При необходимост, в случай че родителят не може да осигури преводач, съдействие за 

осигуряването му може да окаже регионалното управление на образованието. 

Чл. 155. (1) Оценката на индивидуалните потребности на деца, за които има индикации, че са със 

специални образователни потребности, се извършва от екипа за подкрепа за личностно развитие на 

детето, чийто състав включва психолог, логопед, ресурсен учител, а при деца с увреден слух или с 

нарушено зрение – и рехабилитатор на слуха и говора или учител на деца с нарушено зрение, 

учителите в групата в детската градина. Оценяват се познавателно развитие, комуникативни умения, 

социални умения, физическо развитие, адаптивно поведение, психични реакции, семейно 

функциониране. 

(2) Оценката на индивидуалните потребности на деца в риск се извършва от екипа за 

подкрепа за личностно развитие на детето, чийто състав включва психолог и/или 

педагогически съветник, и логопед в детската градина, учителите в групата в детската 

градина. Оценяват се рисковите и защитните фактори в ситуацията на детето или ученика и 

неговата среда. 

(3) Оценката на индивидуалните потребности на деца с изявени дарби се извършва от екипа 

за подкрепа за личностно развитие на детето, чийто състав включва учителите в групата в 

детската градина, психолог или педагогически съветник. Оценяват се конкретните области 

на изявените дарби и способности. 

(4) Оценката на индивидуалните потребности на деца с хронични заболявания се извършва 

от екипа за подкрепа за личностно развитие на детето, чийто състав включва психолог, 

учителите в групата в детската градина, медицински специалист в здравния кабинет в 

сътрудничество с личния лекар на детето. Оценява се здравословното състояние на детето 

и влиянието му върху обучението. 

Чл. 156. В случай, че детската градина не може да осигури някой от специалистите, с изключение на 

психолога / педагогическия съветник, както и когато за оценката на индивидуалните потребности на 

децата са необходими и други специалисти, директорът на детската градина може да изпрати 

заявление за осигуряването им от регионалния център за подкрепа на процеса на приобщаващото 

образование.  

Чл. 157. (1) Оценката на индивидуалните потребности на децата, за които има индикации, че са със 

специални образователни потребности, се извършва в срок до 3 месеца от началото на учебната 

година, като продължителността на оценяването е най-малко 14 дни. 

(2) Оценката на индивидуалните потребности на децата с изявени дарби, в риск и с 

хронични заболявания се извършва съобразно спецификата на всеки отделен случай, но не 

по-късно от 3 месеца от установяване на потребността от извършване на оценка. 

(3) Оценка на индивидуалните потребности на децата, за които има индикации, че са със 

специални образователни потребности, може да се извършва и по всяко друго време през 

учебната година, ако се установи потребност от такава оценка, като продължителността на 

оценяването е най-малко 14 дни и се извършва в срок до 3 месеца от установяването на 

потребността. 

Чл. 158. При извършването на оценката на индивидуалните потребности на децата, специалистите от 

екипа: 

1. използват адаптирани за българските условия инструменти, например посочените в  

чл. 76, т. 1 от Наредбата за приобщаващото образование; 

2. вземат предвид образователните и личните постижения на детето; 

3. вземат предвид социалното и емоционалното развитие на детето; 

4. използват формални и неформални методи на наблюдение и оценка; 

5. използват събраната до момента информация за детето; 

6. вземат предвид информацията за детето, предоставена от ръководители на социални 

услуги в общността, в случаите, когато детето ползва такива, както и от лечебни заведения 

при необходимост; 
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7. вземат предвид мнението на родителя; 

8. вземат предвид мнението на детето – при възможност; 

9. гарантират достъпа на информация за родителя през всички етапи на оценяващия 

процес; 

10. спазват етичния кодекс на детската градина. 

Чл. 159. (1) Оценката на децата се извършва индивидуално от всеки специалист в екипа при отчитане 

на силните страни и възможностите за участие в образователния процес на детето. 

(2) Времето за индивидуалното оценяване на едно дете е по преценка на съответния 

специалист в зависимост от индивидуалните особености и потребности на детето и е в 

рамките на съответните срокове. 

Чл. 160. (1) Оценката на индивидуалните потребности от допълнителна подкрепа за личностно 

развитие на децата е функционална. 

(2) При извършването на оценката на децата, за които има индикации, че са със специални 

образователни потребности, увреждането и функционирането се разглеждат като следствие 

от взаимодействието между здравословното състояние и факторите на средата в 

съответствие с Международната класификация на функционирането на човека, 

уврежданията и здравето (ICF) на Световната здравна организация (СЗО) и при отчитане на 

Международната класификация на болестите – МКБ 10 на СЗО. 

(3) Оценката на децата по ал. 2 се извършва съгласно Карта за оценка на индивидуалните 

потребности на детето. 

(4) Всеки специалист от екипа попълва съответната на неговата компетентност част от 

Картата за оценка, като отделните части се съгласуват между специалистите и се вписва 

общо становище за функционирането на детето и за необходимата допълнителна подкрепа. 

(5) Родителят писмено изразява в картата за оценка съгласието или несъгласието си с 

извършената оценка на индивидуалните потребности и с решението за предложената 

допълнителна подкрепа за личностно развитие на детето. 

(6) Картата за оценка е неразделна част от личното образователно дело на детето в 

националната електронна информационна система за предучилищното и училищното 

образование (НЕИСПУО) и се предава заедно с останалите негови документи при прехода 

му от една институция в друга в системата на предучилищното и училищното образование. 

(7) На родителя се предоставя при поискване копие от попълнената Карта за оценка на 

индивидуалните потребности на детето. 

Чл. 161. (1) При несъгласие на родителя с оценката на индивидуалните потребности на детето със 

специални образователни потребности, извършена в детската градина, той може да подаде заявление 

до директора на съответния регионален център за подкрепа на процеса на приобщаващото 

образование за организиране на повторна оценка на индивидуалните потребности на детето в 14-

дневен срок от извършването на оценката от екипа за подкрепа за личностно развитие. Родителят 

посочва в заявлението мотивите за несъгласието си с оценката на индивидуалните потребности на 

детето със специални образователни потребности. 

(2) В случаите на несъгласие на родителя с предложената допълнителна подкрепа за 

личностно развитие на детето, независимо че въз основа на оценките на индивидуалните 

потребности е установена такава необходимост, и за предотвратяване на риска от отпадане 

от образование директорът на детската градина писмено уведомява дирекция „Социално 

подпомагане“ по настоящия адрес на детето с цел осигуряване на неговия най-добър 

интерес. 

(3) Директорът на дирекция „Социално подпомагане“ в срок до 10 работни дни от 

получаването на уведомлението писмено информира директора на детската градина за 

предприетите действия. 

(4) В случаите по ал. 2 детската градина задължително организира предоставянето на 

дейности за обща подкрепа за личностно развитие на детето. 

Чл. 162. (1) Оценката на индивидуалните потребности на деца, за които има индикации, че са деца в 

риск, включва оценяване на рисковите фактори за развитието на детето. 

(2) Оценяват се: 



 

32 
 

1. история на здравословното състояние на детето; 

2. неблагоприятни условия в средата/ситуацията на детето; 

3. стресови събития в живота на детето; 

4. демографски фактори, оказващи влияние на развитието на детето. 

(3) Елементите на оценката включват: 

1. индивидуални фактори в развитието – използва се Карта за оценка на индивидуалните 

потребности на детето; отчита се и разбирането на детето за проблема; 

2. фактори в средата на детето – отчитат се загубите и травматичните събития или 

събитията с негативно влияние върху развитието и обучението на детето; 

3. подкрепяща среда – отчитат се обкръжението на детето, общността в детската градина, 

формирането на приятелства, участието в занимания по интереси и други. 

Чл. 163. За извършването на оценката на индивидуалните потребности на децата, които проявяват 

способности в областта на науките, изкуствата и спорта и имат постижения, надвишаващи 

постиженията на техните връстници, се използва информация, предоставена от учители, родители, 

деца или получена след изяви на детето. 

Чл. 164. (1) Детската градина осигурява допълнителна подкрепа за личностно развитие на децата. 

(2) Допълнителната подкрепа за личностно развитие според вида си е краткосрочна или 

дългосрочна. 

(3) Краткосрочна е подкрепата, която въз основа на оценката на индивидуалните потребности 

на детето се предоставя за определено време в процеса на предучилищното образование за: 

1. деца със специални образователни потребности обхваща период от минимум една 

учебна година до максимум края на съответния етап на образование; 

2. деца в риск обхваща времето на планираните дейности за работа по конкретния случай, 

която се осъществява в детската градина в сътрудничество с отделите за закрила на детето; 

3. деца с изявени дарби обхваща период от минимум една учебна година; 

4. деца с хронични заболявания обхваща периода, необходим за лечението на детето; при 

необходимост срокът й се удължава в зависимост от здравословното състояние на детето. 

(4) Дългосрочната подкрепа е за целия период на обучение на детето в детската градина. 

(5) Допълнителната подкрепа за личностно развитие включва: 

1. работа с дете по конкретен случай; 

2. психо-социална рехабилитация, рехабилитация на слуха и говора, зрителна 

рехабилитация, рехабилитация на комуникативните нарушения и при физически 

увреждания; 

3. осигуряване на достъпна архитектурна, обща и специализирана подкрепяща среда, 

технически средства, специализирано оборудване, дидактически материали, методики и 

специалисти; 

4. предоставяне на обучение за деца със сензорни увреждания; 

5. ресурсно подпомагане. 

(6) Когато на деца се предоставя допълнителна подкрепа от детската градина, на тези деца не 

се предоставя такава дейност в други услуги, включително в социални услуги по ЗСП и 

ППЗСП. 

Чл. 165. (1) Допълнителната подкрепа за личностно развитие се реализира от детската градина чрез 

план за подкрепа по чл. 187, ал. 3 от ЗПУО, изготвен за дете. 

(2) Родителят се запознава с плана за подкрепа на детето, като му се предоставя копие от него 

при поискване. 

(3) Родителят е длъжен да оказва съдействие за изпълнението на плана за подкрепа на детето 

или ученик. 

 

Чл. 166. В детската градина се осъществяват дейности за по-лесна адаптация на новопостъпилите 

деца 

Чл. 167. В детската градина се осъществяват дейности по превенция на тормоза и насилието, както 

и дейности за мотивация и преодоляване на проблемно поведение, които са израз на общата воля и 

на координираните усилия на всички участници в образователния процес. 
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Чл. 168. (1) Видовете и съдържанието на дейностите по мотивация и преодоляване на проблемно 

поведение се определят от детската градина и включват: 

1. Разговор на учителя с детето/децата с цел изясняване на възникнал проблем и 

получаване подкрепа за изясняването му. 

2. Консултиране на детето с психолог/педагогически съветник. 

3. Създаване условия за повишаване на социалните умения за общуване на детето. 

4. Насочване на детето към занимания, съобразени с неговите потребности. 

5. Целенасочена индивидуална подкрепа за детето. 

6. Други дейности. 

(2) Условията и редът за осъществяване на дейностите по ал. 1 се определят с държавния 

образователен стандарт 

 

 

 

Глава тринадесета 

ДЕЙСТВИЯ НА ПЕРСОНАЛА ПРИ ИНЦИДЕНТИ С ДЕЦА 
 

Чл. 169. Задължения и действия на персонала при заболяване или травма с дете: 

1. Учителят или помощник-възпитателят информират медицинската сестра за оказване на 

медицинска помощ. 

2. Медицинската сестра посещава детето в групата или на площадката за игра. Взема 

решение дали да изолира детето или то да остане в групата до идването на родителите. 

3. До пристигането им се извършват адекватни действия за установяване на състоянието  

на детето или се оказва първа помощ на пострадалия. 

4. Съобщава се на директора. 

5. Мед. лице решава дали е необходимо съдействие от родителите, личния лекар на детето 

или Спешна помощ. В случай, че е необходима спешна помощ незабавно се свързва с 

телефон 112 и дава информация за състоянието на детето. Свързва се с родителите на 

детето и предава информация за състоянието и предприетите действия. 

6. Медицинската сестра или учителят в група уведомява директора на детското заведение. 

7. Осигурява се човек от персонала, който да посрещне линейката и да уточни маршрута 

до пострадалия. 

8. Ако няма медицинско лице, се звъни първо на Спешна помощ, след това на родителите 

и личния лекар. 

9. При тежък инцидент Директорът уведомява Директора на Дирекция „ОМД” при първа 

възможност. 

10. Инцидентът се описва в „Регистрационна книга за злополуки и инциденти с деца”. 

Чл. 170. Задължения и действия на персонала при инцидент в басейна: 

1. Спасителят извежда пострадалия от водата и му оказва първа долекарска помощ, съглсно 

инструкциите на БЧК. 

2. Треньорът или холовата помощник-възпитателка извикват медицинското лице за 

оказване на медицинска помощ; 

3. Медицинското лице решава дали е необходимо съдействие от Спешна помощ и 

директора или друго административно лице, звъни по телефона; 

4. Осигурява се човек от персонала, който да посрещне линейката и да уточни маршрута 

до пострадалия; 

Чл. 171. Задължения и действия на персонала при идентифициране на  емоционални или 

поведенчески проблеми на дете: 

1. Учителката в групата констатира особености или прояви на детето в различни режимни 

моменти и дейности. Споделя с другата учителка за добиване на повече информация. 

2. Работят съвместно за идентифициране на проблема (анализират на базата на 

педагогическия си опит и знания), съгласуват действия, уеднаквяват указания, 

изисквания и др., избират методи, подходи за оказване на въздействие и опит за 
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преодоляване на проблема. Работят индивидуално, целенасочено наблюдават и 

непрекъснато обменят информация по между си. Обобщават резултати, оценки, мнения. 

При необходимост и възможност включват помощник-възпитателя, мед. сестра и др.; 

3. Учителите задължително информират директора, в случай на трудности за намиране на 

адекватни методи за преодоляване проблемите на детето. Обсъждат предприетите 

действия и резултатите до момента. Извършват допълнителни наблюдения, предприемат 

мерки при необходимост. Съгласуват мнения и оценки. 

4. Директорът информира родителите и чрез постигнато взаимно съгласие се предприемат 

мерки в полза на детето. Предприемат се общи действия и споделяне на резултати. При 

необходимост, детето се насочва към лекари-специалисти или търсене на съдействие от 

Общински ЦПЛР. 

 

Глава четиринадесети 

УЧИТЕЛ В ДГ 11 „НЕЗАБРАВКА” 
 

Чл. 172. Учителят в ДГ 11 „Незабравка” осигурява възпитание, социализация и обучение, в 

съответствие ДОС за предучилищно образование, Програмната система на ДГ № 11 „Незабравка“ 

и Стратегията за развитие на детската градина. 

Чл. 173. Учителят изготвя годишно тематично разпределение по образователни направления и ядра, 

определени в ДОС за предучилищна възраст. 

Чл. 174. Учителите в групата определят редуването на формите на педагогическо взаимодействие 

и организират деня на детето. 

Чл. 175. Учителят сам преценява и подбира съдържанието, средствата, формите на организация, 

методите и подходите, които стимулират познавателната активност, самостоятелността, свободата 

на избор и действие, богатство на въображение и умениение на детето да се ориентира в динамично 

променящата се среда. 

Чл. 176. Учителят е длъжен: 

1. Да опазва живота и здравето на децата по време на престоя им в ДГ или извън нея, 

при организирани дейности; 

2. Да осъществява възпитание и обучение на децата, да изпълнява нормата на 

преподавателска работа, определена с наредба на министъра на образованието и 

науката; 

3. Да изпълнява решенията на Педагогическия съвет, както и препоръките на директора, 

контролните органи от РУО, Община Варна, Национален инспекторат по образование 

и др.; 

4. Да познава и спазва Етичен кодекс на работещите с деца и всички нормативни 

документи, свързани с работата му; 

5. Да изпълнява задълженията си, определени от КТ, ДОС за предучилищно 

образование, нормативните актове в системата на предучилищното и училищно 

образование и от длъжностната характеристика; 

6. Да зачита правата, достойнството на всяко дете и неговото семейство; 

7. Да повишава професионалната си квалификация не по-малко от 48 академични часа 

за всеки период на атестиране. 

8. Да изготви лично и на групата/децата портфолио. 

Чл. 177. Учителят има право: 

1. На зачитане на правата и достойнството му; 

2. Да определя методите и средствата за провеждане на ВОП, съобразно принципите и 

целите на ЗПУО; 

3. Да участва във формирането на политиките за развитие на ДГ №11 „Незабравка“; 

4. Да получанва професионална подкрепа при изпълнение на професионалните си 

задължения; 

5. Да бъде атестиран на всеки 4 години от атестационна комисия, определена от 

директора и съгласувана с Педагогическия съвет; 
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6. Да бъде поощряван и награждаван. 

 

 

Глава петнадесета 

ПОМОЩНИК-ВЪЗПИТАТЕЛ В ДГ 11 „НЕЗАБРАВКА” 
 

Чл. 178. Помощник –възпитателят е пръв помощник на учителя, като: 

1. Когато е на смяна отговаря съвместно с учителя за опазване живота, физическото и 

психическо състояние на поверените им деца, по време на всички дейности и 

мероприятия, организирани на територията на детската градина и извън нея; 

2. Осигурява необходимите санитарно-хигиенни условия, като спазва графика за текущо 

и основно почистване, инструкциите за дезинфекция, дезинфекционни разтвори и 

съхранението им; 

3. Активно помага на учителя във всички режимни моменти, свързани с отглеждане, 

социализиране и обучение на децата; 

4. Съдейства за изграждане на здравно-хигиенни, културни и трудови навици и умения 

по време на игри, сън, хранене, педагогически ситуации и др. дейности, организирани 

от учителя в групата; 

5. Познава и спазва Етичен кодекс за работа с деца. 

 

Глава шестнадесета 

РОДИТЕЛИ НА ДЕЦА В ДГ №11 „НЕЗАБРАВКА” 
Чл. 179. Родителите / настойниците/ имат задължение да се запознаят с настоящия Правилник за 

дейността: 

1. При постъпване на детето в ДГ; 

2. В началото на всяка учебна година и при настъпили изменения - индивидуално или 

на родителски срещи, за което подписват собственоръчно декларация. 

Чл. 180. Родителите са първи помощници на учителите в осигуряване на условия за развитието и 

възпитаниета на децата от ДГ № 11 „Незабравка“ и имат задължението да: 

1. Полагат грижи за децата си в съответствие с изискванията на Семейния кодекс и 

Закона за закрила на детето; 

2. Участват в избирането Обществен съвет, родителски активи по групи и утвърждаване 

и изпълнение на техните решения; 

3. Осигуряват редовното посещение на детето в задължителна предучилищна група; 

4. Участват в родителски срещи; 

5. Изказват оценки, правят предложения за подобряване на възпитателната работа, 

материалната база, участват в работата на Педагогическия съвет, одобряват 

стратегията на ДГ, дават предложения за разпределение на бюджета по дейности; 

6. Оказват помощ и съдействие за провеждане на ефективна възпитателно-

образователна дейност с децата и подобряване и обогатяване на материалната база в 

детската градина; 

7. Предлагат свободно мнения и препоръки, свързани с отглеждането, социализирането 

и обучението на децата им; 

8. Спазват Правилника за дейността на ДГ № 11 „Незабравка“ и инструкциите по плана 

за действие при бедствия, аварии, катастрофи и пожари; 

9. Водят в детската градина децата си клинично здрави и неопаразитени; 

10. Способстват за изграждане на хигиенни навици за самообслужване в тоалетна, 

съответстващи на възрастта на децата и гарантират за изградени минимални такива 

при постъпването на децата в детската градина (премахнат памперс и биберон, 

самостоятелно хранене). 

11. Съобщават за наранявания и др. подобни, извън детската градина. При установяване 

на следи от физическо  насилие  над  детето извън детската градина, се  съставя   
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констативен протокол от страна на учителя на смяна в присъствието на свидетели и 

се информира Агенцията за закрила на детето. 

12. Забранява се воденето на болни деца в детската градина -   заповед на Кмета на 

Община Варна  / и Заповед 08.2500/ 18/ от 18.01.2008 г. на Директора на Дирекция 

„Образование и младежки дейности“.  
13.  Водят децата си в добър естетически вид и редовно подържана лична хигиена. Не се 

разрешава децата да ходят с чехли, джапанки и др., както и с дрехи и украшения по 

тялото, които застрашават живота и здравето им; 

14. Детското заведение не носи отговорност за внесени от децата златни, сребърни  

накити, както и предмети с висока стойност и парични ценности. 

15. При  промяна в семейното положение /развод, сключване на последващ брак и др./, 

родителите в писмен вид уведомяват директора и учителите на своето дете, за правото 

на родителски грижи, които удостоверяват с документи от съответните институции;  

16. При отсъствие на децата по семейни причини уведомяват предварително учителите и 

подават писмено заявление, преди отсъствието; 

17. Минават задължителен преглед при градинската медицинска сестра; 

18. Спазват задължителните изисквания на МЗ и РЗИ, касаещи изследванията на децата, 

имунизации и др.; 

19. Във връзка с опазване живота и здравето на децата, не се допуска оставане на 

родители или други външни лица в двора на ДГ, след вземане на децата от 

групите. След издаване на детето от учител на родител, родителят е задължен да 

напусне детската градина и дворното й пространство. Не се допуска застояване на 

родител и дете, или група от родители и деца на площадките.. 

20. Спазват и зачитат правата на другите деца от детската градина, поддържат етични 

взаимоотношения с техните семейства; 

21. Заплащат редовно и в срок месечните такси (отменена Заповед № 415/1.04.2022 г.); 

22. Родителите са длъжни да осигуряват необходимите материали и допълнителни 

помагала за учебно-възпитателната работа на децата си; 

23. През ваканционните периоди, определени от Министерството на образованието и 

науката /МОН/ се сформират сборни групи от деца в различни възрасти. Сборни групи 

могат да бъдат сформирани, когато отсъства учител, поради болнични, изпълнение на 

граждански дълг и друг вид отпуск, и липсва възможност да се назначи негов 

заместник. Учителите, водещи сборните групи, уведомяват родителите в коя група ще 

е детето и кой учител ще отговаря за него. 

24.  При промяна на местоживеене, работно място, домашен и служебен телефон, 

семейно положение и др., родителите са длъжни да уведомят учителите на своето дете  

25. Не се допуска предаване на дете на родител в нетрезво състояние. 

26. Родители на деца със специални образователни потребности водят и вземат децата 

си в рамките на установеното работно време на учителите на групи (не се оставят в 

дежурна група); 

27. Изразяват отношение на почит и уважение към учителя и го показват пред децата. Не 

уронват авторитета на учителя пред детето дори в семейна среда. 

28. Държат се уважително и културно на територията на детската градина.  

29. Не влизат в саморазправа със служители на детското заведение, както и с деца и 

родители на децата от детската градина. 

30. Спазват етикет на говора. Не си позволяват уронващи авторитета на служителите 

епитети и обидни думи. 

Чл. 181. Родителите имат следните права: 

1. Периодично и своевременно да получават информация за развитието на децата си; 

2. Да се срещат с ръководството на ДГ № 11 „Незабравка“, с учителите и другите 

педагогически специалисти в определеното приемно време или в часовете за 

консултации. 
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3. Да се запознаят с програмната система и стратегия за развитие на ДГ №11 

„Незабравка“; 

4. Да присъстват и при тяхно желание да бъдат изслушвани, когато се решават въпроси, 

касаещи развитието на децата им; 

5. Да  избират и да бъдат избирани в обществения съвет на ДГ № 11 „Незабравка“; 

6. Да изразяват мнение и да правят предложения за развитие на ДГ № 11 „Незабравка“. 

 

Глава седмнадесета 

УПРАВЛЕНИЕ НА КАЧЕСТВОТО В  

ДЕТСКА ГРАДИНА  №11 „НЕЗАБРАВКА“ 
 

Чл. 182. Качеството на предоставяното образование в институцията се управлява в съответствие с 

държавния образователен стандарт за управление на качеството в институциите. 

Чл. 183. Качество на образованието е степента на съответствие на предоставяните публични 

образователни услуги с: 

1. нормативните изисквания (закони, държавните образователни стандарти и други 

юридически актове); 

2. очакванията на гражданите и потребителите на образователните услуги (ученици, 

родители, работодатели); 

3. очакванията на други заинтересовани страни. 

Чл.184. Управлението на качеството в институциите е непрекъснат процес на организационно 

развитие, основан на анализиране, планиране, изпълнение на дейностите, оценяване и внасяне на 

подобрения в работата на детските градини и училищата. 

Чл. 185. Управлението на качеството в институциите се основава на следните принципи: 

1. ефикасност и ефективност; 

2. автономия и самоуправление; 

3. ангажираност и сътрудничество между участниците в процеса; 

4. ясно разпределение на отговорностите за постигане на целите на институцията; 

5. непрекъснатост и прозрачност на процеса на управление на качеството в 

институцията. 

Чл. 186. Целите на управлението на качеството в институциите са: 

1. повишаване на качеството на предоставяното образование в детската градина; 

2. подобряване на индивидуалния напредък на всяко дете по отношение на неговите 

образователни резултати; 

3. организационно развитие на детската градина. 

Чл. 187. Минималните задължителни изисквания към управлението на качеството в детската 

градина се отнасят до: 

1. анализирането, планирането, изпълнението на дейностите и внасянето на подобрения 

в работата на детската градина; 

2. областите на самооценяването; 

3. участниците в процеса на самооценяването; 

4. условията и реда за извършване на самооценяването; 

5. съдържанието на доклада от самооценяването; 

6. начините на представяне на резултатите от самооценяването; 

7. срока на съхранение на документацията от самооценяването. 

Чл. 188. (1) Анализирането, планирането, изпълнението на дейностите и внасянето на подобрения 

в работата на детската градина се осъществява на всеки две години чрез разработването и 

изпълнението на стратегията по чл. 263, ал. 1, т. 1 от Закона за предучилищното и училищното 

образование (ЗПУО). 

(2) Стратегията се разработва за период от 5 години, като за всяка учебна година се 

разработва план за действие към нея, конкретизиращ дейностите по изпълнението й за 

съответните учебни години. 
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(3) Документите по ал. 2 се приемат от педагогическия съвет и се одобряват от обществения 

съвет на детската градина. 

(4) Планът за действие по ал. 2 се приема преди началото на първата учебна година. 

(5) Стратегията за развитие на детската градина и планът за действие към нея се публикуват 

на интернет страницата на институцията. 

Чл. 189. (1) Анализирането в процеса на управление на качеството в институциите се основава на 

данните за: 

1. резултатите от изпълнението на целите на институцията; 

2. силните и слабите страни, възможностите и рисковете за развитието на институцията; 

3. индивидуалния напредък на всяко дете по отношение на неговите образователни 

резултати; 

4. специфичните за институцията ключови фактори, които влияят на качеството на 

предоставяното образование, в това число факторите на социалната среда. 

(2) Анализирането е етап от разработването или актуализирането на стратегията за 

развитието на институцията. 

Чл. 190. Планирането на дейностите в процеса на управление на качеството се извършва на основата 

на анализа на: 

1. дейности за постигане на целите от стратегията за развитие на институцията; 

2. отговорните лица и сроковете; 

3. необходимите ресурси; 

4. показателите за измерване на постигането на целите, заложени в стратегията. 

Чл. 190. Отчетът на изпълнението на дейностите от плана за действие към стратегията се представя 

за приемане на педагогическия съвет и за становище на обществения съвет. 

Чл. 191. Оценяването в процеса на управлението на качеството се извършва чрез самооценяване и 

инспектиране на образователната институция. 

Чл. 192. (1) Самооценяването е процес на изготвяне на вътрешна оценка на качеството на 

предоставяното образование за две поредни учебни години чрез дейности, процедури и критерии, 

определени от детската градина. 

(2) Процесът на самооценяване завършва преди края на всяка учебна година. 

(3) Самооценяването се извършва в следните области: 

1. управление на институцията, което включва: ефективно разпределяне, използване и 

управление на ресурсите за повишаване на качеството в институцията, лидерство, 

стратегии и планиране, взаимодействие на всички заинтересовани страни; 

2. образователен процес, който включва: обучение, възпитание и социализация и 

резултатите от тях, като се отчита индивидуалния напредък на всяко дете, подкрепата на 

децата със специални образователни потребности и превенцията срещу отпадане от 

системата на образованието. 

Чл. 193. Участници в процеса на самооценяването са учителите, директорът, другите педагогически 

специалисти, както и родителите. 

Чл. 194. Самооценяването се извършва от работна група от представители на институцията, която: 

1. предлага на директора дейностите, процедурите, критериите, показателите и 

инструментите за самооценяването на качеството на предоставяното образование в 

детската градина; 

2. провежда самооценяването; 

3. изготвя доклад от самооценяването, който представя на директора. 

Чл. 195. (1) Критериите, показателите и инструментите за самооценяване на качеството на 

предоставяното образование се приемат от педагогическия съвет след предложение на работна 

група по самооценяването и се утвърждават от директора. 

(2) Задължителен инструмент в процеса на самооценяване е организирането на редовно 

анкетно проучване на мнението на родителите за качеството на образователните услуги и 

цялостната дейност на институцията. 
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(3) Инструмент в процеса на самооценяване може да бъде и анкетно проучване на мнението 

на педагогическите специалисти, медицинските специалисти, непедагогическия персонал 

за качеството на образователните услуги и цялостната дейност на институцията. 

Чл. 196. Самооценяването в детска градина № 11 „Незабравка“ включва следните етапи: 

1. определяне на работната група; 

2. обучение на членовете на работната група; 

3. подготовка – определяне на дейностите, процедурите, критериите, показателите и 

инструментите за самооценяване; 

4. провеждане на информационна кампания сред учителите, другите педагогически 

специалисти и родителите; 

5. провеждане на самооценяването; 

6. обработване на информацията от проведеното самооценяване; 

7. анализиране на получените резултати от самооценяването; 

8. предлагане на мерки за внасяне на подобрения в работата на институцията за 

повишаване на качеството на предоставяното образование; 

9. изготвяне на доклад от самооценяването; 

10. утвърждаване на доклада от самооценяването. 

Чл. 197. Измерването на качеството се осъществява чрез прилагането на система от дейности и 

процедури по установяване на степента на съответствие с нормативната уредба и целите на 

организацията. 

Чл. 198. Критериите се групират в две области: управление на организацията и образователен 

процес. 

Чл. 199. (1) Показателите – количествени и качествени, определят равнището на съответствие. 

(2) Количествените оценки са общ брой точки по всеки показател и %. 

(3) Максималният брой точки е 100. 

(4) Максималният брой точки за всеки показател се разпределя в 4 нива на оценяване. 

(5) Постигнатото качество се определя чрез крайната оценка, която се формира от сбора на 

получените точки по всички критерии изразени в проценти. 

(6) Крайната оценка на количествените и качествените равнища определя качеството на 

предоставяното образование в детската градина в четири равнища: 

1. отлично – над 75 % 

2. добро – от 50 до 75% 

3. задоволително – от 30 до 50% 

4. незадоволително – до 30% 

Чл. 200. (1) Докладът от самооценяването съдържа: 

1. информация за вътрешната и външната среда, в която функционира институцията през 

периода на самооценяването; 

2. данни за използваните инструменти при самооценяването; 

3. данни за резултатите от самооценяването; 

4. сравнение на данните с резултатите от предходното самооценяване; 

5. анализ на резултатите от самооценяването; 

6. предложения за мерки за внасяне на подобрения в работата на институцията за 

повишаване на качеството на предоставяното образование, срокове и отговорни лица за 

тяхното изпълнение. 

(2) Докладът от самооценяването се утвърждава от директора преди края на втората учебна 

година. 

(3) Докладът е част от двугодишния отчет за изпълнението на плана за действие към 

стратегията за развитието на детската градина. 

Чл. 201. Мерките за повишаване на качеството на образованието се публикуват на интернет 

страницата на институцията в 7-дневен срок след утвърждаването им от директора и са достъпни за 

период не по-малък от 4 години от публикуването им. 

Чл. 202. Документацията от самооценяването се съхранява в институцията не по-малко от 5 години. 

Чл. 203. Внасянето на подобрения в работата на институцията се извършва: 
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1. чрез изпълнение на плана за действие към стратегията за развитие на институцията 

през следващите 2 години, в който се включват мерките, предложени от работната група по 

самооценяването и обществения съвет и приети от педагогическия съвет; 

2. чрез актуализиране на стратегията за развитие на детската градина или формулиране 

на нови цели при установена необходимост. 

Чл. 204. Подобрения в работата на институцията се осъществяват и чрез изпълнение на препоръките 

след оценката и насоките от инспекцията от Националния инспекторат по образованието.  

Чл. 205. Органи за управление на качеството в детска градина №11 „Незабравка“ са директорът и 

педагогическият съвет. 

Чл.206. (1) Директорът организира, контролира и отговаря за процеса на управлението на 

качеството, като: 

1. организира изпълнението на дейностите по самооценяването; 

2. определя работната група, нейния състав, задачите и сроковете за тяхното изпълнение; 

3. осигурява обучение на членовете на работната група; 

4. организира провеждането на информационна кампания сред учителите, другите 

педагогически специалисти и родителите; 

5. определя начина на участие на учениците, учителите, другите педагогически 

специалисти и родителите в процеса на самооценяването; 

6. утвърждава дейностите, процедурите, критериите, показателите и инструментите за 

самооценяването; 

7. утвърждава доклада на работната група след приемането му на заседание на 

педагогически съвет. 

8. Директорът запознава педагогическия съвет и обществения съвет с доклада от 

самооценяването и двугодишния отчет за изпълнението на плана към стратегията. 

Чл. 207. Педагогическият съвет приема двугодишния отчет към плана за действие към стратегията 

за развитие на детската градина и мерки за повишаване на качеството на образованието. 

 

Глава осемнадесета 

УПРАВЛЕНИЕ НА ДГ № 11 „ НЕЗАБРАВКА” 

Разел първи  

Директор 
Чл. 208. Орган за управление и контрол на ДГ № 11 „Незабравка” е директорът  (чл. 257 ал. 1 и чл. 

258 ал. 1 от ЗПУО) и изпълнява следните функции: 

1. Спазва и прилага държавния образователен стандарт за предучилищно образование; 

2. Осигурява безопасни условия на възпитание, обучение, труд; 

3. Представлява институцията пред органи, организации и лица, сключва договори с 

юридически и физически лица по предмета на дейност, в съответствие с предоставените 

му правомощия; 

4. Разпорежда се с бюджетни средства; 

5. Сключва и прекратява трудови договори със служители по реда на КТ; 

6. Обявява свободните места в Агенция по заетостта и в РУО Варна в 3-дневен срок от 

овакантяването им; 

7. Поощрява, награждава и наказва учители и служители в съответствие с КТ, ЗПУО и с 

този Правилник; 

8. Организира обучението и възпитанието на децата в съответствие с ДОС за 

предучилищно образование; 

9. Съхранява печата на ДГ; 

10. Контролира и отговаря за правилното водене и съхраняване на задължителната 

документация; 

11. Осигурява условия за здравно-профилактична дейност в детската градина. 

 Чл. 209. Директорът на ДГ № 11 „Незабравка“ е председател на Педагогическия съвет и осигурява 

изпълнение на решенията му. 
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Чл. 210. Административните актове на директора могат да бъдат отменени от Кмета на Община 

Варна. 

Чл. 211.  При отсъствие на директора за срок по-малък от 60 календарни дни, той определя със 

заповед свой заместник. 

Разел втори 

Педагогически съвет 
Чл. 212. Педагогическият съвет на детската градина е специализиран орган за разглеждане и 

решаване на основни педагогически въпроси: 

1. Приема стратегия за развитие на ДГ за предстоящите 5 години с приложен към 

нея План за действие и финансиране; 

2. Основна задача на ПС е да обедини усилията на учители, мед. сестри за 

опазване живота и здравето на децата и осигури тяхното отглеждане, 

социализиране, обучение; 

Чл. 213. В състава на педагогическия съвет влизат директор/председател, учители. С право на 

съвещателен глас може да участват  медицинските сестри, представители на обществения съвет; 

Чл. 214. Педагогическият съвет се свиква най-малко на 2 месеца от Директора: 

1. Решенията се приемат с обикновено мнозинство, при присъствие на не-по-

малко от 2/3 от членовете му; 

2. Решенията на Педагогическия съвет могат да се отменят от самия ПС с 

квалифицирано мнозинство (2/3 от присъстващите) или от Началника на РУО на 

МОН; 

3. На всяко заседание се води протокол. Протоколите се водят от учител – 

секретар на съвета, определен със заповед на директора в началото на учебната 

година; 

4. Протоколите се вписват в специална книга, като се подписват от протоколчик 

и директора и се подпечатват с печата на детската градина най-късно до 3 работни 

дни след заседанието; 

5. Всеки член на съвета има право на предложения за изменение и допълнение на 

дневният му ред; 

6. Директорът на ДГ №11 отчита периодично изпълнението на взетите от ПС 

решения; 

Чл. 215. Педагогическият съвет: 

1. Приема Правилник за дейността на ДГ; 

2. Приема годишен план в началото на всяка уч. година; 

3. Съгласува броя на децата в групите; 

4. Предлагат видове и брой награди и отличия за образцово изпълнение на 

трудовите задължения; 

5. Определя организацията на Педагогически процес, дневния режим, принципа 

на сформиране на групите, седмични разписания на групите, тематични 

разпределения по образователни направления за всяка група; 

6. Определя дейностите извън ДОС и реда на провеждането им; 

7. Обсъжда и взема решения по резултатите от възпитателната работа в отделни 

групи и на цялата детска градина най-малко два пъти годишно; 

8. Разглежда работата на отделни учители, мед. сестри; 

9. Обсъжда въпроси за бита и храненето на децата; 

10. Приема индивидуални програми за обучение и развитие на деца със СОП; 

11. Приема отчети за изразходвани финансови средства; 

12. Обсъжда и взема решения по осигуряване на безопасни иусловия на труд, 

обучение и възпитание. Предприема мерки за подобряването им; 

13. Предприема мерки за изпълнение предписания на контролни органи на 

Община Варна, РУО Варна и МОН; 
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14. Обсъжда и приема предложения на училищно настоятелство и обществен 

съвет. 

Чл. 216. Педагогическият съвет няма право да взема решения, противоречащи  на законите в 

Република България. 

Раздел трети 

Училищно настоятелство, Обществен съвет 
Чл. 217. Училищното настоятелство е изборен орган на доброволно сдружение с цел подпомагане 

организационно и материално дейността на детската градина. 

Чл. 218. Устройството и дейността на Училищното настоятелство се уреждат със ЗПУО, Закона за 

юридическите лица с нестопанска цел и неговия Устав. 

Чл. 219. Председателят на Училищното настоятелство може да участва в работата на 

Педагогическия съвет със съвещателен глас. 

Чл. 220. Ръководството и служителите на ДГ № 11 „Незабравка“ подпомагат дейността на  

Училищното настоятелство. 

Чл. 221. Общественият съвет е орган със съвещателни и консултативни функции за подпомагане 

дейността на детската градина, като изпълнява и функции на граждански контрол на управлението 

на детската градина (чл. 265 ал. 2 от ЗПУО). 

Чл. 222. Организацията и дейността му е конкретизирана с  Правилник за създаването, устройството 

и дейността на Обществените съвети (чл. 270 от ЗПУО). 

 

Глава деветнадесета 

МЕДИЦИНСКО ОБСЛУЖВАНЕ В ДГ № 11 „НЕЗАБРАВКА” 
Чл. 223. Медицинските сестри от здравният кабинет: 

1. Оказват първа долекарска помощ при спешни състояния и водни инциденти до 

пристигане на екип за спешна медицинска помощ или родител, при нужда придружава 

дете до спешен център; 

2. Преглеждат, превързват, дават лекарства с лечебна цел, пишат талон до личен лекар и 

родител, обслужват деца и персонал; 

3. Провеждат профилактични и противоепидемиологични дейности за предотвратяване 

или ограничаване на рисковите фактори в ДГ №11 „Незабравка“, съгл. длъжностната 

си характеристика; 

4. Наблюдават здравословното състояние на децата, като лично информират директора на 

детската градина за възникнали ситуации. 

5. Изолират временно съмнителни за остро заразно заболяване деца до идването на 

родител; 

6. Отговарят за опазване и съхраняване на инвентара в здравния кабинет, за 

икономичното разходване на медикаменти и консумативи; 

7. Приемат новопостъпилите деца, като следят за пълнотата на медицинските им 

документи и изискват възстановяване на пропуските в медицинската документация; 

8. Следят стриктно за извършне на  здравно-хигиенния и дезинфекционен режим в ДГ 11 

„Незабравка“, като насочват помощник-възпитателите за извършване на периодично и 

основно почистване на помещенията в сградата и двора на детската градина; 

9. Контролират хигиенния режим – микроклимат, дневен режим и натовареност на 

децата, чистота и бозопасност в помещенията и двора, лична хигиена на деца и 

персонал, индивидуализиране на  предметите за обслужване на децата, при нужда 

препоръчват подходящо облекло на децата; 

10. Ежедневно присъстват при теглене, и получаване на готовата храна за всички групи 

преди издаването и, контролират качеството чрез дегустация, наблюдават 

количественото разпределение на порциите, консумирането на храната от децата и 

регистрират резултатите от  контрола в дегустационен журнал; 

11. По график ежедневно проверяват групи деца за паразити, попълват филтър; 
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12. При необходимост помагат при обслужване на децата в басейна или деца от първа 

възрастова група; 

13. Ежедневно извършват задължителни проби от водата в басейна и отразяват резултатите 

в дневник, контролират извършването на дезинфекция и почистване на басейна, следят 

температурата на вода и въздух, носят проби за химичен анализ в РЗИ; 

14. Съвместно с учителите изследват физическата дееспособност на децата като 

документация е със срок на съхранение 5 г.; 

15. Следят температурата на въздуха в помещенията и при необходимост дават препоръки; 

16. Спазват Етичният кодекс за работа с деца; 

17. Изпълняват всички задължения, определени от КТ, нормативните актове, 

длъжностната си характеристика и този Правилник; Изпълняват препоръките, дадени 

от директора и контролните органи в системата на предучилищното и училищно 

образование и здравеопазването. 

Глава двадесета 

ЗАДЪЛЖИТЕЛНА ДОКУМЕНТАЦИЯ В ДГ № 11 „Незабравка“ 
Чл. 224. В ДГ № 11 „Незабравка“ се води задължителна документация от определени със 

заповед лица и срокове за съхранение в архив: 

1. Сведение за организацията на дейността в ДГ; срок на съхранение 5 години; 

2.  Електронен дневник и папка с документи за отсъствие на децата; срок на съхранение 

5 години; 

3. Дневник за дейности за подкрепа на личностно развитие; срок на съхранение 5 

години; 

4. Дневник за входяща кореспонденция; срок на съхранение 10 години; 

5. Дневник за изходяща кореспонденция; срок на съхранение 10 години; 

6. Книга за регистриране заповедите на директора; и приложение 2 бр. класьори; 

- Регистриране на документи по трудови правоотношения; срок на съхранение 50 

години; 

- Други заповеди, свързани с дейността на детската градина; срок на съхранение 

20 години. 

7. Книга за решенията на Педагогически съвет и Протоколи от заседанията; срок на 

съхранение 20 години; 

8. Книга за контролната дейност на директора; срок на съхранение 5 години; 

9. Книга за регистриране проверките на контролните органи на МОН; срок на 

съхранение 5 години; 

10. Книга за санитарното състояние; срок на съхранение 5 години, Папка с протоколи 

от проверки на контролни органи; 

11. Книга за регистриране на дарения и класьор със свидетелства за даренията; срок на 

съхранение 20 години; 

12. Летописна книга; срок на съхранение постоянен; 

13. Книга за заповедите за храна; срок на съхранение 5 години; 

14. Книга за регистриране на дарения, класьор за Свидетелства за дарение;  срок на 

съхранение 20 години; 

15. Удостоверение за преместване на дете от група за задължително предучилищно 

образование; 

16. Регистрационна кника на издадените удостоверения за завършена подготвителна 

група / оригинали/; срок на съхранение 50 години; 

17. Регистрационна книга на издадените удостоверения за завършена подготвителна 

група / дубликати/ - срок на съхранение 50 години; 

Чл. 225. Всички документи от задължителната учебна документация се водят, съхраняват и 

унищожават в съответстви е с ДОС за информацията и документите. 
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Глава двадесет и първа 

ИЗИСКВАНИЯ ЗА ОСИГУРЯВАНЕ НА ЗДРАВОСЛОВНИ И БЕЗОПАСНИ 

УСЛОВИЯ НА ОТГЛЕЖДАНЕ, ВЪЗПИТАНИЕ, ОБУЧЕНИЕ И 

СОЦИАЛИЗАЦИЯ НА ДЕЦАТА 
 

Раздел първи 

Общи положения 
Чл. 226. Осигуряването на здравословни и безопасни условия на отглеждане, възпитание, обучение 

и социализация се извършва съобразно спецификата на провежданата дейност и изисквания, с цел 

защита на живота, здравето и работоспособността на децата и работещите лица. 

Чл. 227. Работните места трябва да отговарят на минимални изисквания за осигуряване на 

здравословни и безопасни условия на труд, като: 

1. Работните места и работното оборудване се поддържат в техническа изправност, а 

всички неизправности се отстраняват във възможно най-кратък срок; 

2. Работните места, работното оборудване и пътищата към тях се почистват редовно; 

3. Пътищата към аварийните изходи и самите изходи се поддържат свободни през цялото 

време; 

 

Раздел втори 

Права и задължения на служителите 
Чл.228. Всеки работник или служител в ДГ 11 „Незабравка“ е длъжен: 

1. Да се грижи за своето здраве и безопасност, както и за здравето и безопасността и на 

другите лица, пряко или косвено засегнати от неговата дейност, в съответствие с 

квалификацията му и дадени от работодателя инструкции; 

2. Да се убеди в безопасното състояние на работното място и работното оборудване, 

преди започване на работа. Да спазва инструкциите за безопасност и да работи с 

наличните технически уреди, съоръжения, машини, инструменти, опасни вещества и 

материали; 

3. Да информира незабавно работодателя или съответното длъжностно лице за всяка 

възникнала ситуация при работа, която може да представлява непосредствена опасност 

за неговото здраве и това на децата; 

4. Да съдейства на работодателя при изпълнение на мероприятията за осигуряване на 

здравословни и безопасни условия на труд; 

5. Да се явява на работа в състояние, което позволява да изпълнява възложените му 

задачи; 

6. Да спазва трудовата дисциплина, установения ред и изискванията на нормативните 

актове за безопасност, хигиена на труда и противопожарната охрана; 

7. Да знае местоположението на противопожарните уреди и съоръжения и как да ги 

използва при нужда; 

8. Да работи с предоставеното му работно или представително  облекло;Да поддържа реда 

и чистотата на работното си място; 

9. Да изпълнява само дейности, за които има необходимата правоспособност и е 

инструктиран. Да повишава квалификацията си  по безопасност, хигиена на труда и 

противопожарна охрана; 

10.  Да не внася в детската градина лични вещи, представляващи опасност за здравето и 

живота на децата и работещите (бутилки, хим. препарати, лекарства и др.); 

11. Да не допуска палене на огън на територията на ДГ №11 „Незабравка“, както и 

използването и съхраняването на лесно запалими течности, газове и химикали; 

12.  Да включва и изключва ел. уреди със сухи ръце, като държи едновременно щепселното 

съединение и контакта; 
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13.  Да се движи внимателно, особено по стълби и мокър под, с цел предпазване от 

подхлъзване и падане; 

14.  Да не пуши в сградата и двора на детската градина. 

 

Раздел трети 

Поведение по време на ремонтни дейности 
Чл. 229. При извършване на ремонтни дейности се спазват задължително следните изисквания: 

1. Работните площадки се ограждат и обезопасяват; 

2.  Ръководителят на фирмата – изпълнител изготвя списък с имената на работниците и 

го представя на директора на детската градина преди започване на ремонтните 

дейности. Не се допускат до работа работници, които не са включени в списъка. 

Изключва се всяка възможност за попадане на деца на работните площадки; 

3. Всеки работник се допуска до работа само след проведен начален инструктаж от 

длъжностно лице на ДГ№ 11”Незабравка”. Това се удостоверява с подпис на 

инструктирания в Книга за начален инструктаж. Не се допускат до работа лица през 

проведен инструктаж. 

4.  Работните площадки се предоставят за работа на фирмата - изпълнител на ремонта, 

след двустранно подписан протокол за придаване-приемане на 

площадката.Протоколът урежда въпросите, свързани осигуряването на  безопасни 

условия на труд на работната площадка, опазване живота и здравето на работниците 

и материалната база на ДГ.; 

5. Със заповед на директора се определя лице от персонала на ДГ №11, което отговаря 

за осигуряване на безопасни условия на труд по време на ремонта. 

 

Глава двадесет и втора 

ИЗИСКВАНИЯ КЪМ РАБОТЕЩИТЕ В ДГ № 11 „ НЕЗАБРАВКА”, ЗА 

ОПАЗВАНЕ ЖИВОТА И ЗДРАВЕТО НА ДЕЦАТА 
 

Чл. 230. За опазване здравето на децата е задължително: 

1. Да се осигурява оптимална температура в помещенията и постоянен приток на чист 

въздух. Да не се допуска образуването на течение. 

2. Облеклото на децата да е подходящо и съобразено с температурата. Да не се оставят 

деца с мокри дрехи и обувки; да не се допуска миене със студена вода и пиене на 

такава от децата. 

3. Да се изолират от групата незабавно заразно болни деца. Да не се допускат контакти 

между групи при обявена карантина. 

4. Да не се издават деца на непознати лица, както и на непълнолетни такива, без 

информирано съгласие от родителите. Външни лица без придружител не се допускат 

до групите. 

Чл. 231. За предпазване на децата от контузии и наранявания е задължително: 

1. Да не се оставят отворени прозорци без наблюдение. Да се отварят за проветряване само 

такива с мрежи и  да се наблюдават. 

2. Да не се допуска блъскане на врати и прозорци от течение. 

3. Да не се допуска катерене върху шкафове, секции и други неподходящи места. Да не се 

допуска ходене и бягане на деца по мокри подове в сервизни помещения, занималня и 

др. 

4. Катеренето и качването по физкултурните уреди и пособия в салона и двора, да става 

под контрола на учителката или пом.-възпитателката. 

5. Да не се оставят децата сами, без надзор от възрастен по какъвто и да е повод по време 

на бодърстване или сън. Да не се оставят децата сами, без възрастен по стълби, тераси, 

коридори, стаи, физкултурен салон, площадки, двора и др. 
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6. В случай на заболяване или травма, учителят сигнализира веднага медицинското лице в 

детската градина за оказване по най-бърз начин на първа помощ, родителите и личния 

лекар на детето. Ако медицинското лице на детската градина отсъства, веднага се 

сигнализират родителите и личния лекар на детето. Ако случаят е спешен, първо се 

уведомява на тел. 112, а след това родители и личен лекар. 

Чл. 232. За опазване на децата от остри предмети, вредни химикали, лекарства, отровни вещества и 

др., е задължително: 

1. Съдовете с дезинфекционен разтвор, бутилки с почистващи и др. средства да се 

съхраняват в недостъпни шкафове по групите. 

2. Да не се оставят лекарства на достъпни за децата места; 

3. Термометрите да се поставени на подходящи, но недостъпни за деца места. Остри 

предмети да не се допускат или да се отстраняват веднага. 

4. Лекарствени форми (таблетки, сиропи) могат да се дават само от медицинсата сестра в 

ДГ №11 „Незабравка“; 

Чл. 233. При организиране на мероприятия извън детската градина е задължително: 

1. Децата от една детска група да се придружават най-малко от двама възрастни. 

2. При разходка и пресичане като пешеходци - единият възрастен задължително е в 

началото, а другият – в края на колоната. 

3. По време на пътуване, при качване и слизане от транспортно средство, да се оказва 

помощ на децата. При движение всички деца да са седнали на седалка.  

4. Да се извършва проверка при слизане от транспортното средство за забравено дете, 

багаж и др. 

5. Да се предпазват децата от гъби,  треви, плодове на декоративни растения, храсти и др. 

 

 

Глава двадесет и  трета 

ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА ДИРЕКТОРА 
 

Чл. 224. Съгласно чл. 275 ал. 1 от КТ, директорът е длъжен да осигури здравословни и безопасни 

условия на труд, така, че опасностите за живота и здравето на персонала да бъдат отстранени, 

ограничени или намалени. 

Чл. 225.  Директорът отговаря за цялостната организация, изпълнение и контрол по дейностите по 

осигуряване на безопасни условия ва възпитание, обучение и труд; 

1. Директорът изпълнява всички изисквания от нормативни актове, свързани с осигуряване 

на безопасни условия на труд. 

2. Организира запознаването на децата, педагогическия, непедагогическия персонал, 

служители на фирми, извършващи дейност на територията на детската градина и 

родителите на децата с Правилника за осигуряване на безопасни условия на обучение, 

възпитание  и труд в детската градина. 

3. Осигурява инструктажи по безопасност и хигиена на труда и пожарна безопасност, 

съгласно ПВТР. 

4. Определя със заповед задълженията на лицето, което ще извършва инструктажи на всички 

пребиваващи на територията на ДГ работници и служители. 

5. Не допуска на работа лица, които не са инструктирани. 

6. Организира регистрирането, отчитането и разследването на злополуките и 

професионалните заболявания по установения в Република България ред. 

7. Уведомява незабавно РУО на МОН, Община Варна, Главна дирекция „ОИТ”- Варна, 

органите на МВР и Прокуратурата в случаи на тежки злополуки и аварии. 

8. Контролира изпълнението на Правилника за безопасни условия на възпитание, обучение 

и труд. 

9. Не допуска до местата, където съществува опасност за здравето и живота на хората лица,  

които не са подходящо обучени и инструктирани. 
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10. Предприема необходимите мерки за координация на действията за осигуряване на 

здравословни и безопасни условия на труд, когато на територията на детската градина се 

извършват работи или дейности от работници или служители и на други работодатели. 

11. В случаи или при вероятност от възникване на опасност за здравето и живота, 

работодателят информира в най-кратък срок застрашените работници и служители за 

действията, които се предприемат във връзка със защитата им, осигурява 

преустановяването на работата, до отстраняването на опасността. 

 

 

Глава двадесет и четвърта 

ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА УЧИТЕЛЯ, СВЪРЗАНИ С ОСИГУРЯВАНЕ НА 

ЗДРАВОСЛОВНИ И БЕЗОПАСНИ УСЛОВИЯ НА ОБУЧЕНИЕ, 

ВЪЗПИТАНИЕ НА ДЕЦАТА В ДГ № 11 „НЕЗАБРАВКА“ 
 

Чл. 226. Учителят ръководи работата с децата в групата. Учителят, съвместно с помощник-

възпитателят, носи отговорност за живота, сигурността, безопасността, физическото и психическо 

състояние на децата при осъществяване на игровата, учебната, трудовата, физкултурната и др. 

дейности, организирани на територията на детската градина и извън нея. 

Чл. 227.  Учителят изисква и съблюдава устройването и обзавеждането на занималнята и спалнята, 

да бъдат в съответствие с изискванията за безопасност и хигиена на труда и ППО. Особено внимание 

да обръщат на състоянието и обезопасяването на електрическите контакти/ разполагането им на 

подходяща височина, или монтиране на капаци по подходящ начин/, отоплителни тела, врати, 

масички, столчета, шкафчета, играчки, осветителни тела и осветлението, температура на въздуха, 

течение, здравина на леглата за спане, състояние на подова настилка, течаща вода и др. 

Чл. 228. Изискват и осигуряват разположението на легла, маси, столчета, шкафчета и др. спрямо 

изходната врата да бъде такова, че да позволява бързо и безпрепятствено излизане на децата от 

стаята в случай на  пожар или друга опасност. 

Чл. 229. Постоянно наблюдават действията на децата, с оглед недопускане на самоувреждане, 

взаимни наранявания и сбивания. Следят за състоянието на играчките (остри ръбове, изпадане на 

крепителни елементи, дребни части, батерии и др.). 

Чл. 230. Учителят следи непрекъснато здравословното състояние на децата, контролира спазването 

на санитарно-хигиенните норми, като осигурява ритмично редуване на дейности и почивка, следи 

за равнището на шума, хигиената и аерацията в помещението. 

Чл. 231. Ползват определената за групата площадка, като следят за чистотата и състоянието и, за 

здравината, стабилното закрепване и обезопасяване на уредите за игра. При забелязване на 

нередности и опасности от наранявяния, отстраняват децата и уведомяват ЗАС или директора. 

Чл. 232. При извеждане на открито, съобразяват облеклото на децата със сезона и температурата на 

въздуха. 

Чл. 233. Не допускат децата да остават сами, както и да бягат по коридори, стълбища, салони и др. 

Чл. 234. (1) Уведомяват директора и родителите срещу подпис за информирано съгласие при 

извеждане на децата извън детското заведение.  

(2) Нямат право да извеждат децата без друг придружител. При групово движение на 

децата по улиците и в транспортно средство, проявяват особено внимание за 

недопускане на нещастен случай. 

Чл. 235. При забелязване в помещенията или в района на детската градина места, с опасности за 

децата, сигнализират директора или ЗАС за предприемане на мерки. 

Чл. 236. Планира и реализира достъпни теми за запознаване на децата с действия при бедствия, 

аварии, катастрофи, пожари и безопасно улично движение. Учи децата да спазват правилата за 

безопасност при работа с различни материали и предмети. 

Чл. 237. Учителят осъществява пряк контрол в групата и не оставя децата без надзор по какъвто и 

да е повод. В случай, че  неотложна причина налага напускане на занималнята за кратък период от 

време, той е длъжен да осигури присъствието на помощник-възпитател, който да поеме контрола и 

отговорността за децата. 
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Чл. 238. Учителят, работещ първа смяна е задължен при предаване децата на колегата си, работещ 

втора смяна, да предаде информация за установени или възникнали проблеми в здравословното 

състояние или поведение на детето, външни белези от наранявания и др. 

Чл. 239. Учителят, работещ първа смяна, няма право да напуска работното си място и да оставя 

децата, без да ги предаде на колегата си, работещ втора смяна. При отсъствие на учител, работещ 

втора смяна, няма право да напуска работното си място, без да е уведомил директора, за да бъде 

осигурен заместник. 

Чл. 240. Децата се приемат и предават лично на родителя/настойника или на посочено от него лице. 

Чл. 241. В случай на злополука, учителят и  помощник-възпитателят извършват следните действия: 

1. Извиква медицинско лице – лекар или мед. сестра  за оказване на медицинска помощ; 

2. До пристигането им извършва подходящи действия или оказва първа, долекарска 

помощ на пострадалия; 

3. Съобщават на директора на детската градина; 

4. Медицинското лице решава дали е необходимо съдействие от родителите, личния 

лекар на детето или Спешна помощ, като директорът или административно лице 

звъни по телефона; 

5. Осигурява се човек от персонала, който да посрещне линейката и да уточни най-

краткия път до пострадалия. 

6. Ако няма медицинско лице, учителят се обажда първо на „Спешна помощ”, след това 

на родителите и личния лекар на детето. 

7. При тежък инцидент директорът на ДГ 11 „Незабравка“ уведомява Директора на 

Дирекция „Образование и младежки дейности” при Община Варна при първа 

възможност. 

 

Глава двадесет и пета 

ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА ЛИЦАТА, ОСЪЩЕСТВЯВАЩИ ДОПЪЛНИТЕЛНИ 

ОБРАЗОВАТЕЛНИ ДЕЙНОСТИ С ДЕЦАТА, ИЗВЪН ДОС 
 

Чл. 242. (1) Лицата, осъществяващи образователни дейности с децата, извън ДОС, са длъжни: 

1. Да не работят с повече от 30 деца; 

2. Да не оставят децата сами в помещението, където се извършват дейностите, както и 

при придвижването им по коридори; 

3. Да придружават децата при тяхното спокойно придвижване по коридорите и стълбите 

и да не им позволяват да бягат; 

4. Да вземат децата лично от учителя на групата и след приключване на заниманията да 

ги предадат лично на него; 

5. Да не допускат умствена и физическа преумора на децата; 

6. Да не позволяват пиене на студена вода от децата; 

7. Да не позволяват на децата хранене и дъвчене на дъвки, бонбони по време на 

заниманията; 

(2) Преподавателите носят цялата отговорност за опазване на живота, физическото и 

психическо състояние на поверените им деца от момента на вземане на детето от 

учителя на групата или родителя, до момента на неговото връщане на учителя или 

родителя. 

 

 

Глава двадесет и шеста 

СПЕЦИФИЧНИ ИЗИСКВАНИЯ И ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА 

НЕПЕДАГОГИЧЕСКИЯ ПЕРСОНАЛ В ДГ №11 „ НЕЗАБРАВКА” 
 

Чл. 243. Медицинската сестра е длъжна: 

1. Сутрин да преглежда и приема децата след отсъствие; 
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2. Да извършва ежедневен филтърна всички деца, посещаващи детското заведение; 

3. Да взема мерки за недопускане на заразни заболявания и паразитози в групите, като 

изолира незабавно болното дете и търси при необходимост лекарска помощ; 

4. При спешен случай, медицинската сестра сигнализира на родителите или личния 

лекар. Ако случаят е тежък, първо се обажда на „Спешна помощ” и после на 

родителите и личния лекар; 

5. Да дава лекарства на децата с лечебна цел при спешни състояния; 

6. Да съхранява лекарствените медикаменти в медицински шкаф, до който достъпът на 

деца е изключен; 

7. Да проследява валидността на здравните книжки на всички, работещи на територията 

на ДГ № 11 „Незабравка“; 

8. Да проследява факторите на средата в занималните и спалните- проветряване, 

почистване, дезинфекция и отопление; 

9. Да оказва съдействие и контролира текущото, периодично и основно почистване  

идезинфекция на помещенията и двора на ДГ; да контролира приготвянето на 

дезинфекционни разтвори и тяхното съхранение; 

10. Да контролира количеството на приготвената храна в кухнята, чрез теглене, 

качеството – чрез дегустация, като регистрира в дегустационен журнал. При 

нередност уведомява незабавно директора. Един път седмично извършва 

горепосочения контрол с комисия, като констатациите отразяват в протокол; 

Чл. 244. Завеждащ АС  отговаря за материално-техническото осигуряване на дейностите по 

обезопасност на обучение, възпитание и труд; 

1. Своевременно информира работещите в ДЗ за възможни рискове и за всички мерки, 

имащи отношение към тяхното предотвратяване; 

2. Своевременно установява изправността на ел.уреди, съоръжения и др. и взема мерки 

за обезопасяването им и отстраняване на повреди; 

3. Съхранява материали  в съответствие с изискванията на ПАБ; 

4. Оказва пряко съдействие на директора за реализиране на всички мерки при 

осигуряване на безопасни условия на обучение, възпитание, труд в ДЗ; 

Чл. 245. Помощник-възпитателката е длъжна: 

1. Да работи с работно облекло и обувки, а при предписание, да ползва и лични 

предпазни средства; 

2. Да стъпва на диелектрична стелка пред ел. уреди – дтерилизатор, съдомиялна машина, 

пералня и др.; 

3. Да пренася храната от кухнята до асансьорите за храна с покрити с чисти покривки 

съдове. Носи отговорност както за пренасянето, така и за съхраняването на храната  

до нейното сервиране; 

4. При установяване на повреди в помещенията, за които отговаря, своевременно 

информира ЗАС и /или вписва в „Тетрадка на майстора”; 

5. Да поставя редовно водоустойчиве пътеки в сервизните помещения на групата за 

осигуряване безопасността на децата и служителите; 

6. Да използва само изправни ел. уреди. Да проверява в края на работната си смяна за 

включени уреди в помещенията, за които отговаря и при необходимост да ги изключи. 

Пом.-възпитателката втора смяна задължително изключва ел. уредите, за които 

отговаря и удостоверява това в Дневник. 

7. Да поставя в стерилизатора добре отцедени съдове и стриктно да спазва 

времетраенето на стерилизацията им. Носи отговарност за изключването му. Да 

държи вратата на офиса затворена, с цел предпазване децата от опасности; 

8. Да спазва стриктно инструкциите за работа с дезинфекционни разтвори и химически 

препарати, като използва лични предпазни средства; 

9. Да не оставя ниско долу или на достъпни за децата места съдове с дезинфекционни и 

други почистващи препарати, а само в определени за това шкафове; 
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10. Да почиства ежедневно сутрин площадките от стъкла и други опасни предмети. Да 

следи за състоянието на детските площадки, за здравината, стабилното закрепване и 

обезопасяване на уредите за игра. При необходимост да уведоми учителите от 

смяната за опасността, а след това да сигнализира ЗАС или директора; 

11. Да не отваря прозорци, които нямат мрежи и са опасни за децата; 

12.  При забърсване на пода да проветрява помещенията и да ограничава движенията на 

децата до привеждане на подовата настилка в нормален и безопасен вид; 

13. Помощник-възпитателката носи отговорност за опазване живота и здравето на децата, 

след като е уведомена за излизането на учителя от групата по какъвто и да е повод; 

14. Да не допуска влизането на външни лица без работа в помещенията на групата; 

15. Работещите втора смяна помощник-възпитатели напускат сградата и включват СОТ 

системата за охрана САМО след като лично са проверили, че няма отворени врати, 

прозорци, включени ел. уреди и др. потенциални опасности в поверените им 

участъци; 

 

Чл. 246. Холова помощник-възпитателка е длъжна: 

1. Да почиства и дезинфекцира коридорите с добре изцедена стирка, като съобразява 

времето с намаления поток на движение. Да обръща внимание на преминаващите за 

опасност при придвижване по мокри повърхности; 

2. При подреждане на материали в коридори и фоайета, кътове, да осигурява безопасни 

условия за деца и родители; 

3. Да не оставя отворени прозорци, които нямат мрежи и са опасни за децата; 

4. Да спазва пропускателния режим на детската градина и не оставя без наблюдение 

основния вход на сградата.Да придружава непознати лица до мястото, посочено от 

тях за посещение; 

5. Да не оставя на достъпни за децата места съдове с разтвори и препарати за 

почистване; 

6. Да спазва стриктно инструкциите за работа с дезинфекционни разтвори и препарати. 

7. Да работи с подходящо работно облекло и обувки, да използва ръкавици при работа 

с разтвори и препарати; 

8. Да поставя редовно водоустойчиви пътеки в басейна, прилежащата му съблекалня и 

душове за осигуряване безопасността на деца и служители; 

9. Да помага и придружава децата при движение по коридори и стълбища; 

10. Да помага при нужда за обслужването на децата преди и след тренировка в басейна. 

11. В отсъствие на спасителя да присъства на тренировките и оказва съдействие на 

треньора при необходимост; 

Чл. 247. Водният спасител е длъжен: 

1. Да наблюдава непрекъснато по време на дежурство трениращите в басейн децаа, като 

има постоянна готовност за предприемане на спасителна акция; 

2. Да извършва спасителна акция при инцидент във водата и оказва първа помощ до 

пристигане на медицински специалист; 

3. Да проверява безопасността на басейна преди тренировки и наличието и състоянието 

на спасителните уреди; 

4. Да отговаря за здравословните условия и спазването на хигиенните изисквания, както 

и изискванията на РЗИ за физически и химически показатели на водата в басейна. 

5. Да оказва пряко съдействие за спазване на дисциплината от децата при влизане в 

басейна;  

6. Да участва в обслужването на децата за по-бързото им и безопасно обличане, 

събличане и сушене след тренировка; 

7. Да не оставя на достъпни за децата места съдове с разтвори и препарати за почистване, 

както и тези за третиране водата в плувния басейн. 

Чл.248. Действия при инцидент в басейна: 
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1. Спасителят изважда пострадалия от водата и му оказва първа долекарска помощ, 

съгласно инструкциите на БЧК; 

2. Треньорът или холова помощник-възпитателка извикват медицинската сестра за  

оказване на медицинска помощ. 

3. Медицинското лице решава дали е необходимо съдействие от Спешна помощ  и самó 

или човек от администрацията звъни на тел. 112. 

4. Осигурява се човек от персонала, който да посрещне линейката и да уточни пътя на 

медицинския екип до пострадалия. 

 

Глава двадесет и седма 

ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА ЛИЦАТА, ОСЪЩЕСТВЯВАЩИ КООРДИНАЦИЯ И 

КОНТРОЛ ПО ОСИГУРЯВАНЕ НА БЕЗОПАСНИ УСЛОВИЯ НА 

ВЪЗПИТАНИЕ, ОБУЧЕНИЕ И ТРУД 
 

Чл. 249. (1) В детската градина се сформира и действа група по условия на труд, членовете на която 

се избират на Общо събрание. В нея има равен брой на работотодателя и работниците. 

(2) Групата организира, ръководи и контролира дейността по осигуряванне на безопасни 

условия на възпитание, обучение, труд: 

1. Разработва инструкции за безопасна работа и поставянето им по работните места в 

изпълнение изискването на чл. 227 от КТ; 

2. Обозначава и маркира опасни зони по работните места, където съществува опасност за 

здравето или живота на децата и работещите в детската градина; 

3. Води документация и сигнали за нередности. 

Чл. 250. (1) На лицата, постъпващи на работа се провеждат: 

1. Начален инструктаж, за да бъдат запознати с: 

 Правилника за организиране дейността на ДГ №11 „Незабравка”; 

 Правилника за вътрешния трудов ред на ДГ №11 „Незабравка”; 

 Длъжностната характеристика; 

 Изисквания за опазване живота и здравето на децата; 

 Пропускателен режим; 

 Организация на пожарната безопасност; 

 Основните правила по безопасност и хигиена на труда; 

 Вида и характера на извършваната работа и възможните рискове при ползване на ел. 

уреди и съоръжения, както и изискваниятакъм тяхното поведение с оглед опазване 

живота и здравето им на работното място. 

2. Инструктаж на работното място за запознаване с особеностите и условията на 

конкретното работно място, непосредствено преди започване на работа. Не се допускат 

до работа лица, които не са инструктирани. 

 

(2) Периодичният инструктаж има за цел да поддържа и допълва знанията за безопасни 

условия на обучение и труд. Провежда се индивидуално или групово веднъж 

годишно. 

(3) При констатиране на груби нарушения на нормите по безопасност и други изисквания 

на този Правилник, както и при конкретен повод от създала се в страната ситуация, 

се провежда извънреден инструктаж. 

(4) Всички инструктажи се провеждат през работно време от определено със заповед на 

директора лице. Проведените инструктажи се документират в Книгите за 

инструктажи, които се съхраняват в администрацията на детската градина. 

(5) Всеки работник или служител на ДГ № 11 „Незабравка”, на когото са извършени 

необходимите инструктажи, носи отговорност за личната си безопасност и за тази на 

децата, с които работи. Същият е длъжен да осигурява условия на безопасност, 

съобразно задълженията от длъжностната си характеристика и настоящия Правилник. 
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Глава двадесет и осма 

ЖАЛБИ И СИГНАЛИ 
 

Чл. 251. (1) В ДГ № 11 “Незабравка” има Регистър за жалби и сигнали, който се води и съхранява 

от директора. 

(2) Всяка подадена жалба се завежда в регистъра с пореден номер, дата, подател, описание 

на оплакването, констатации, предприети действия и резултати; 

(3) В едномесечен срок от подаване на жалбата, искането, сигнала директорът дава писмен 

отговор на подателя, в който го запознава с предприетите действия по разследване на 

описаните в жалбата обстоятелства и факти и взетите мерки за предотвратяване на 

негативни практики. 

(4) Всяко искане или заявление от родител се резолира от директора в едномсечен срок от  

входирането му с парафиране върху съответния документ или с друг писмен документ 

– отговор. 

(5) Процесът на приемане, разглеждане и отговор на жалби и сигнали е подробно разписан  

във ВП за приемане, отчитане и разглеждане на жалби 

 

ПРЕХОДНИ И ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ 

§1. Правилникът се приема на заседание на Педагогически съвет, подлежи на актуализиране при 

отнасящи се към него промени в нормативни актове и може да бъде променян само от органа, който 

го е гласувал – Педагогически съвет; 

§2. Този Правилник се издава на основание ЗПУО и е съобразен действащите към момента 

нормативни документи; 

§3. Правилникът е задължителен за всички работещи в ДГ№ 11 “Незабравка” и всички присъстващи 

на територията на детското заведение. Неизпълнението му е нарушение на трудовата дисциплина, 

работещите носят дисциплинарна отговорност и се наказват съгласно КТ. Неизпълнението му от 

неработещи в детското заведение – родители, подизпълнители и други лица, които се намират 

временно на територията на детското заведение – се счита за грубо нарушение и се преследва по 

АПК. 

§4. Правилникът за дейността е актуализиран на Педагогически съвет, Протокол № 1/ 23.09.2026г. 

с Протокол № 1. и влиза в сила със Заповед №  РД-076/23.09.2026 г.  

 

 

 


